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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या दी जाती है जिससे कि यह अलग कार , सम में रखा जा सके 

Sepurate paging is given to this part in order that it may be fled as a separate compilation 
= - = - = - = - = - - -- - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - 

भाग - 3 - उप - हाण (i) 
PART II - Section 3 -- Sub- section (i) 


--- -- 


-- - 


- - 


( रक्षा मंत्रालय को छोड़कर) मारत सरकार के मंत्रालयों और (संघ राज्य क्षेत्र प्रशासमों को छोड़कर) 
केन्द्रीय प्राधिकारियों द्वारा विधि के अन्तर्गत बनाए और जारी किए गए साधारण नियम 

जिनमें साधारण प्रकार के आदेश, उपनियम आदि सम्मिलित हैं । 
General Statutory Rules ( including orders, bye- laws etc . of a general character ) issued 
by the Ministries of the Government of India (other than the Ministry of Defence) and 
by the Central Authorities ( other than the Administrations of Union Territories ) 


विधि , न्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय 


MINISTRY OF LAW, JUSTICE & COMPANY AFFAIRS 


( कम्पनी कार्य दिमाग ) 


(Department of Company Affairs ) 


New Delhi, the 16th October, 1980 


नई दिल्ली , 16 अक्तूबर , 1980 
सा० का० नि० 1151. -- यम्पनी अधिनियम, 1956 ( 1456 का 1 ) 
की धारा 107 की उप-धारा ( 3) द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग 
करते हुए केन्द्रीय सरकार एतददाग डा० ए०के० घोष को कम्पनी विधि 
गोई फा अध्यक्ष नियुम्न करनी है तथा उसके परिणामस्वरूप भारत 
मरकार , विधि , म्याय और कम्पनी कार्य मंत्रालय ( कम्पनी कार्य विभाग ) 
की अधिसूचना संख्या मा०का०नि० 240 ( 5 ) दिनांक 15 मार्च, 1976, 
जो समय समय पर संशोधित की जाती है, में अन्त में निम्नलिखित खण्ड 
( ख ) को जोड़ते हुए , आगे संशोधन करती है, नामश . 


G . S. R. 1151 .-- -In exercise of the powers conferred by sub 
section ( 3 ) of section 10E of the Companies Act, 1956 ( 1 of 
1956), the Central Government hereby appoints Dr. A , K . 
Ghosh , as the Chairman of the Company Law Board and 
consequent thereto makes further amendment in the Notifi 
cation of the Government of India , Ministry of Law , Justice 
and Company Affairs ( Department of Company Affairs ) 
No. GSR 242( E) dated 15th March, 1976 as amended from time 
to time by adding the following clause ( b ) at the end, 
namely : 


" (b ) Dr. A . K . Ghosh shall be the Chairman of 

Company Law Board ." 


the 


" ( ख ) हा० ए० के० घोष, कम्पनी विधि बोर्ड के अध्यक्ष होंगे " उप 
रोक्त संशोधन 14 अगलूबर , 1980 से प्रभाषी हैं । 


The above amendment takes effect from 14th October , 1980 , 


[ म० ए-45011/ 63 / 77-प्रशा०-J ] 

वेव प्रकाश उप्पल, प्रवर मचित्र 


[ No. A-45011 / 63 / 77- Admn-T] 

V . P . UPPAL, Under Secy . 


848GI/ 80 ~ l. 
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नई दिल्ली, 27 अक्तूबर , 1980 

accept service of process in India under clause ( d ) 

of sub - section ( 1 ) of Section 592 of the Act and ( 2 ) 
सा० का० मि . 115 2. – भारत सरकार , कम्पनी कार्य विभाग की 

Chartered Accountant practising in India . 
अधिसूचना सं० मा०का०नि० 443 ( 3 ) तारीख 18 अक्तूबर , 1972 

( ii ) A statement of the company assets and liabilities in 

India certified in the manner as indicated in item 
के माश पठित, कम्पनी अधिनियम , 1956 ( 1956 का 1 ) की अग 

( 1 ) above and ; 
594 की उपधारा ( 1 ) के परन्सक द्वाग प्रदान शक्तियों का प्रयोग 

(iii ) A certificate duly signed by persons as indicated in 
करते हुए, तथा भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( कम्पनी विधि प्रशासन 

item (i) above that the company did not carry on any 
विभाग ) की अधिसूचना सं० सा०नि०पा 32 1 6 तारीख 4 अक्तूबर, 

business in India during the year cnded 31 - 3 - 80 and 

31- 3 - 81 . 
1957 की अधिसूचना ( जिसे इसमें इसके पश्चात् अधिसूचना कहा गया है ) 

(1 ) Copies of World accounts as filed by the company with 
में आंशिक उपान्तर करते हए कम्पनी विधि बोर्ड एतद्द्वारा यह निदेश 

the prescribed authority in its country of origin for 
देता है कि मैमर्स प्रोकरा एण्ड कम्पनी लिमिटेड , (जिसे इममें इसके 

the year ended 31 - 3 - 80 and 31 - 3 - 81 . 
पश्चात् कम्पनी कहा गया है ) के मामले में , जो एक विदेशी कम्पनी है, By order of the Company Law Board 
उक्त धारा 594 की उपधारा ( 1 ) के खंड ( क ) की अपेक्षाएं जैमी कि 

[ E. No. 14 / 9 / 80-CL. VI] 
ने किसी विदेशी कम्पनी के अपने लागू होने के सम्बन्ध में अधिसूचना 

B. PRASAD, Under Secy . 
बाग उपान्तरित की गई है, निम्नलिखित अपवादों तथा उपान्तरों के 

Company Law Bourd 
मध्यधीन रहते हुए लागू होंगे , अर्थात् : 

गृह मंत्रालय 
___ यदि 31 मार्च, 1980 मथा 31 मार्च, 1981 के वित्तीय वर्षों 
की ममाप्ति के बाबत कम्पनी भारत में समुचित कम्पनी रजिस्ट्रार को , 

( कार्मिक और प्रशासनिक सुधार विभाग ) 
निम्नलिखित की तीन प्रतियां प्रस्तुत करे तो उक्त धाग 594 की उप 

नई दिल्ली, 24 अक्तूबर, 1980 
धारा ( 1 ) के खंड ( क ) के उपबन्धों का पर्याप्त अनुपालन हुआ समझा 
आएगा : 

____ सा० का नि० 1153.- ~-भारतीय प्रशासन सेवा ( संवर्ग ) नियम, 1954 
( 1 ) ( 1 ) अधिनियम की धारा 592 की उप -धारा ( 1 ) के खंड 

के नियम 4 के उप नियम ( 2) के प्रथम परन्तुक और उप नियम ( 1 ) के 
( घ ) के अन्तर्गत भारत में प्रादेणिका तामील के लिए प्राधिकृत 

माथ पठित अखिल भारतीय सेवा अधिनियम 1951 ( 1951 का 61 ) 

की धारा 3 की उप - धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त शफ्नियों का प्रयोग करते 
ध्यक्ति ( 2 ) भारत के शामप्राप्त लेखापान द्वारा प्रमाणित 
इसकी भारतीय शास्त्रा की प्राप्तियों तथा प्रदायगियों का 

हुए केन्द्रीय सरकार तमिलनाड सरकार के परामर्श से भारतीय प्रशामन 
विवरण- पत्र । 

सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम 1955 में और पागे संशोधन 
( 2 ) ऊपर उप-पैरा ( 1 ) में वर्णित छग मे प्रमाणित भारत में 

करने के लिए एतद्धारा निम्नलिखित विनियम बनाती है । अर्थात : 
कम्पनी की परिसम्पत्तियों तथा वेग्रतामों का विवरण- पन्न । 

____ 1. ( 1 ) इन . विनियमों का नाम भारतीय प्रशामन सेवा ( संवर्ग संख्या 
( 3) ऊपर उप-पैरा ( 1 ) में वर्णित व्यक्तियों शरा हस्ताक्षरित 

का नियतन ) सोलहवां संशोधन विनियम , 1980 है । 
इस माशय का प्राणपन्न कि कम्पनी ने 31- 3- 80 तथा 31 - 3- 81 

( 2 ) ये विनियम सरकारी राजपत में प्रकाशित होने की तारीख 
के वर्षों की समाप्ति के मध्य भारत में कोई व्यापार नहीं से लागू होंगे । 
किया, तथा 

2. भारतीय प्रशामन सेवा ( संवर्ग संख्या का नियतन ) विनियम 
( 4 ) कम्पनी की इसके मूल देण में निहित प्राधिकरी को प्रस्तुत 1955 की अनुसूची में " तमिलनाडु " के अधीन तस्स्थानी पयों के स्थान 

की गई 31- 3- 80 तथा 31 - 3- 81 के वर्षों की समाप्ति के पर, अर्थात् : -- 
विश्न लेखे की प्रति । 

प्रथम मवस्य , राजस्व बोई 
कम्पनी विधि मोर्ड के आदेश से 

सवस्य , राजस्व मोर्ट 
[ फा०सं० 14/ 9/ 80-सी०एल०- 6 ] 

सरकार के सचिव और पायुक्त 
बी० प्रमाद , अवर सचिध, कम्पनी विधि बोई 

नई दिल्ली दिल्ली में विशेष प्रामुक्त 

सचिव, राजस्व मोर्ड 
New Delhi, the 27th October , 1980 

अपर समिय , राजस्व बोर्ड 
G . S . R . 1152 . In exercise of the powers conferred by the 

विशेष अधिकारी, ऋण तथा पदेन सचिव, राजस्व 
proviso to sub-section ( 1 ) of section 594 of the Companies 
Act , 1956 ( 1 of 1956) read with the Government of India, 
Department of Company Affairs, Notification No. G . S. R . 443( E ) निम्नलिखित प्रविष्टियो प्रतिस्थापित की जाएंगी : - - 
dated the 18th October, 1972 and in partial modification of 
the Notification of the Government of India , Ministry of 

विशेष आयुक्न 
Finance (Department of Company Law Administration ) No. 

आयुक्त 
S. R . O . 3216 dated the 4th October , 1957, ( hereinafter referred 
to as the Notification ) the Company Law Board hereby directs 

सरकार के सचिव और प्रायुम्स 
that in the case of M / s. Okura and Co . Ltd . (hereinafter 

नई दिल्ली में प्रायुक्त और सम्पर्क अधिकारी 
referred to as the company ) being a foreign company the 

संयुक्त प्रायुक्त/ अपर संयुक्त आयुक्त 
requirements of clauso (a ) of sub -section ( 1) of the said 
section 594 as modified in their application to a foreign 

[संख्या 11031/ 12/ 80-अ०भा०से० ( II) -क ] 
company by the Notification shall apply subject to the follow 
ing further exceptions and modifications, namely : 

MINISTRY OF HOME AFFAIRS 
It shall he deemed to be sufficient compliance with the 

(Department of Personnel and Adminlstrative Reforus) 
provisions of clause ( a ) of sub-section ( 1 ) of the said 
section 594, if in respect of the financial year ended 31- 3 -80 

New Delhi, the 24th October, 1980 
and 31 - 3 - 81 the company submits to the appropriate Registrars 
of Companies in India in triplicate : 

G . S. R. 1153. --In exercise of the powers conferred by 
(i) A statement of receipts and payments made by the 

sub -section (1 ) of Section 3 of the All India Services Act , 1951 
Indian Branch certified by ( 1 ) a person authorised to 

( 6 of 1951 ) read with sub -rule (1 ) and the first proviso to sub 


1 
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rule (2 ) of rulo 4 of the Indian Administrative Servicc (Cadre ) 

G .S .R . 1154 . -- In exercise of the powers conferred by sub 
Rules, 1954, the Central Government in consultation with section (1 ) of Section 3 of the All India Scrvices Act, 1951 
the Government of Tamil Nadu hereby makes the follow 

( 61 of 1951 ) read with rule 11 of the IAS ( Pay ) Rules , 1954 , 
ing regulations further to amend the Indian Administrativo the Central Government in consultation with the Government 
Service ( Fixation of Cadre Strength) Regulations, 1955 camely : of Tumil Nadu hereby makes the following rules further to 
1. (1) These regulations may be called the Indian Adminis 

dirmend IAS (Pay ) Rulcs, 1954, namely : 
trative Service ( Fixation of Cadre Strength ) Sixteenth Amend 

1 . (1 ) These rules may be called the IAS ( Pay ) Thirteenth 
ment Regulations, 1980 . 

Amendment Rules , 1980 . 
( 2) They shall come into force on the date of their publi 

( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazelle . 

cation in the Official Gazelto . 
2 . In the Scheduled to the Indian Administrative Service 

2 . In the IAS ( Pay ) Rules , 1954 : – 
( Fixation of Cadre Strength ) Regulations, 1955 , under the 

(a ) In Schedule III - A Posis currying pay above the senior 
heading Tamil Nadu , for the existing cntrics ; namely : -- 

scale of the IAS under the Slatc Governments , in the Table , 
First Member, Board of Revenue 

against Tamil Nadu , occurring in the first colunin , for the 
Member , Board of Revenue 

cxisting cntries , namely :- . 
Commissioner and Secretary to Govt. 
Special Commissioner at New Delhi 

" First Member, Board of Revenue Rs. 3000 . 
Secretaries Board of Revenus 

Member , Board of Revenly 

Rs. 2500-125 / 2- 2750 . 
Additional Secretary Board of Revenue 

Special Commissioner a ! 

Rs. 2500 -125 /2 /-2750 . 
Special Officer for Loans and Ex-Officio 

New Delhi . " 
Secretary , Board of Revenue 

The following shall be substituted namely :-- 
the following shall be substituie namely : 

" Special Comnuissioner . 

Rs . 3000 . 
Special Commissioner 

Commissioner 

Rs . 2500 -125 / 2- 2750. 
Commissiorer 

Commissioner and Liaison Officer Rs. 2500-125/ 2- 2750 . 
Commissioner and Secrelary to Govt. 

at New Delhi . " 
Commissioner and Liaison Officer at New Delhi 

( b ) In Schedule III - B Posts carrying pay in the senior Scale 
Joint Commissioner / Additional Joint Commissioner 

or IAS under the State Governments (Including posts carrying 
[ No . 11031/12/ 80- AIS(II )- A ] special pay in addition to pay in the time scale ), in the Table , 

for the entry Tamil Nadu occurring in the first column , for the 
सा० का०नि० 1154. - भारतीय प्रशामन सेवा ( वेतन ) नियम , existing entries , namely : - 
1954 के नियम 11 के साथ पठित अखिल भारतीय सेना अधिनियम , 

" Secretaries , Board of Revenue . 
1951 ( 1951 का 61 ) की धारा 3 की उप -धारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 

Additional Sccretary , Board of Revenuc . 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय सरकार तमिलनाडु सरकार के 

Special Officer for loans and ex-officio 
परामर्श से भारतीय प्रशासन मेवा ( मन ) नियम , 1954 में और आगे 

Secretary , Board of Revenue." 
संशोधन करने के लिए एनदद्वारा निम्नलिखित नियम बनाती है अर्थात् : - - 

the following shall be substituted , namely : 

" Joint Commissioner /Additional Joint Commissioner ," 
___ 1. ( 1 ) इन नियमों का नाम भारतीय प्रशामन सेवा ( वेतन ) 
तेरा संशोधन नियम, 1980 है । 

INo . 11031/ 12/ 80 - AIS( II)- B ] 

V. K . CHERIAN, Desk Officer 
( 2 ) ये विनियम सरकारी राजपन में प्रकाशित होने की तारीस्त्र 
से लागू होंगे । 

नई दिल्ली , 25 अक्तूबर , 1080 
2. ( क ) भारतीय प्रशासन सेवा ( वेतन ) नियम , 1954 की अनुमू 

साका०मि . 1153--- गृह मन्त्रालय, कार्मिक और प्रशासनिक सुधार 
III-क में तमिलनाडु के अधीन तत्स्थानी पदों के स्थान पर, अर्थात्:-- - 

विभाग, केन्द्रीय मचिवालय सेवा नियम , 1962 के नियम 12 के उपनियम 
प्रथम सवस्य , राजस्व बोर्ड 

3000/ 

2 ( क ) और नियम 23 के अनुसरण में केन्द्रीय मचिवालय मेषा श्रेणी 
सदस्य राजस्व बोई 

2500- 125/ 2- 2750 

I ( अनुमूचित जानियाँ/ अनुसूचित जनजातियों के लिए प्रारक्षित रिक्तियों 
मई दिल्ली में विशेष आयुक्त 

2500- 125/ 2- 2750 

को भरने के लिए सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम , 1979 
निम्नलिखित प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जाएगी, अर्थात् : - - 

को संशोधित करने के लिए निम्नलिखित विनियम बनाता है, अर्थात्:--- 
विशेष पायुक्त 

3000/ 
पायुक्त 

2500- 125/ 2-2750 ___ 1. ( 1 ) इन विनियमों का नाम केन्द्रीय सचिवालय सेवा श्रेणी 1 
नई दिल्ली में प्रायुक्त और मम्पर्क अधिकारी 2500-125/ 2- 2750 ( अनुसूचित जातियों / अनुसूचित जन जातियों के लिए प्रारक्षित रिक्तियों को 
( ख ) अनुसूची-II [- में तमिलनाडु के अधीन तरस्थानी पदों के 

भरने के लिए सीमित विभागीय प्रतियोगिता परीक्षा ) संशोधन विनियम , 
स्थान पर, अर्थात : 

1980 है । 
मचिय , राजस्व बोर्ड 

( 2) ये राजपत्र में प्रकाशम की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
अपर सचिव , राजस्व बोर्ड 
विशेष अधिकारी, ऋण और पदेन ममिव राजस्व बोई निम्नलिखित 

2. केन्द्रीय सचिवालय मेया श्रेणी I ( अनुसूचित जानियों , अनुसूचित 
प्रविष्टि प्रतिस्थापित किया जाएगा : 

जन जातियों के लिए प्रारक्षित रिक्तियों को भरने के लिए सीमित विभा 

गीय प्रतियोगिता परीक्षा ) विनियम, 1979 (जिसे इसमें इसके पश्चात 
संयुक्त प्रायुगल/ अपर संयुक्त प्रायुक्न 

उक्त विनियम कहा गया है ) में घिनियम 2 में , उप-विनियम ( 1 ) में , 
[ संख्या 11031/ 12/ 80- अ०भा०से० ( II ) -ख खण्ड ( ख ) के पश्चात् निम्नलिखित मण्ड अन्तःस्थापित किए जाएंगे , 

बी० के० चरियन , डेस्क अधिकारी अर्थात् : - - 
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___ " (ग ) “ चयन " से, केन्द्रीय सचिवालय सेवा के श्रेणी [ में प्रोन्नति 

New Delhi, the 25th October, 1980 
के लिए चयन श्रेणी में सम्मिलित किया जाना अभिप्रेत है । 

G .S . R . 1155 - In pursuance of sub -rule (2n ) of rule 12 

and rulc 23 of the Central Secretariat Service Rules , 1962, 
( घ ) प्रमुसूचित जाति और अनुसूचित जनजाति का यही अर्थ the Department of Personnel and Administrative Reforms in 
है जो भारत के संविधान के अनुच्छेद 366 के प्रमश: खण्ड ( 24 ) और 

the Ministry of Home Affair s hereby makes the following 

regulations to amend the Central Secretariat Service Grade 1 
( 25 ) में उनका है । " 

(Limited Departmental Competitive Examination for filling 

Vacancies reserved for Scheduled Castes and Scheduled Tribcs) 
___ 3. उक्त विनियमों में विनियम ७ मे, उपविनियम ( 2 ) के स्थान 

Regulations, 1979 , namely — 
पर निम्नलिखित रखा जाएगा , अर्थात्:- -. 

1. ( 1 ) These regulations may be called the Central Secreia 

riat Service Gradc I (Limited Departmental Competitive Exam 
" ( 2 ) अभ्याथियों को परीक्षा का परिणाम व्यक्तिगत रूप से संमूचित ination for filling vacancies reserved for Scheduled Castes and 
पारने के लिए प्रारूप और रीति पायोग अपने विवेकानुसार 

Scheduled Tribes ) Amendment Regulations, 1979 . 
विनिश्चित करेगा और यदि वह न चाहे तो परिणाम के बारे ( 2) They shall come into force on the date of their publi 
में पत्न व्यवहार न करे । 

cation in the Official Gazette . 

2. In the Central Secretariat Service Grade 1 ( Limited 
4. उपस विनियमो के विनियम 8 के स्थान पर , निम्नलिखित रखा Departmcntal Competitive Examination for filling vacancies 

reserved for Scheduled Castes and Scheduled Tribes ) Regula 
जाएगा, अर्थात :- - 

tions , 1979, (hereinafter referred to as the said Regulations ), 
" 8. अवचार के लिए शास्ति - यदि किमी प्राय : के बारे में आयोग 

in regulation 2 , in sub - regulat on ( 1 ), after clause (b ), the 

following clauses shall be inserted , namely : 
द्वार। यह घोषित कर दिया जाता है या कर दिया गया है कि 

" ( c ) " Selection " means inclusion in the Select List for 

promotion to Grade I of the Central Secretariat 

Service%3; 
(1 ) अपनी माध्यथिता के लिए किमी माधन से समर्थन प्राप्त 

" Scheduled Castes " and " Scheduled Tribes " shall 
करने का , या 

have the samc mcanings as are assigned to them by 

Clauses ( 24) and ( 25 ) respectively of arricle 366 
( ii ) प्रतिरूपण कर , या 

of the Constitution of India ." 
( iii ) किसी व्यक्ति से प्रतिरूपण उपाप्त करने का , या 

3 . In regulation 6 of the said Regulations, for sub - regula 
( iv ) गढ़ गाए दस्तावेज या ऐसे दस्तावेज प्रस्तुत करने का , जिनमें 

tion (2 ), the following shall be substituted , namely : 
हेर फेर किया गया है, या 

" ( 2 ) The form and manner of communicating the result 

of the examination to individual candidates shall be 
( v ) ऐसे कथन करने का , जो अगुश या मिथ्या है या कोई तात्विक 

decided by the Commission in its discretion and the 
जानकारी दबाने का , या 

Commission may not enter into correspondence with 

them regarding the result." 
( vi ) परीक्षा के लिए अपनी प्रधिमा के संबंध में किसी अन्य 
अनियमितता या अनुचित साधन का सहारा लेने का, या 

4 . For regulation 8 of the said Regulations, the followiny 

shall be substituted, namely : - - 
( vii ) परीक्षा में अनुचित साधनों का प्रयोग करने का , या 

" 8. Penalty for misconduct : -- - 
( viii ) उत्तर पुस्तिका में असंगत बातें जिसके अंतर्गत अश्लील भाषा 

A candidate who is or has been declared by the Commis 
अथवा अभद्र बातें हों लिखने का ; या 

_ sion to be guilty of --- 
(ix ) परीक्षा भवन में किसी अन्य रीति में दुर्व्यवहार करने का , 

(i) obtaining support for his candidature by any means ; 

or 
या 

( ii ) impersonating ; or 
( x ) आयोग द्वारा अपनी परीक्षा के संचालन के लिए नियोजित 

( iii ) procuring impersonation by any person ; or 
कर्मचारीबन्द को परेशान करने का या शारीरिक क्षति पहुंचाने 

(iv ) submitting fabricated document or documonts 

which have been tampered with ; or 
फा , या 
( xi ) पूर्वगामी खण्डों में विनिर्दिष्ट मभी या किसी कार्य के , यथा 

(v ) making statements which are incorrect or false, oi 

suppressing material information ; or 
स्थिति , प्रयास का या उसके लिए दुष्प्रेरण का , योषी है , 
तो वह वाण्डिफ अभियोजन के लिए दायी होने के सिरिक्त , 

( vi ) resorting to any other irregular or improper means 

in connection with his candidature for the exami 

nation%3; or 
( क ) प्रायोग द्वारा उम परीक्षा से जिसके लिए वह अभ्यर्थी 
है , अनहित किया जा मकता है, या 

( vii ) using unfair means during the examination%3D or 
( ख ) स्थायी रूप से या किसी विनिर्दिष्ट अवधि के लिए,- -- 

( viii ) writing irrelevant matter including obscenc langu 

age or pornographic matter in the scriptis) ; or 
( i ) आयोग द्वारा प्रायोजित की जाने वाली किसी 
परीक्षा या चयन से विवजित किया जा सकता 

(ix) misbehaving in any other manner in the examination 

hall : or 


(ii ) केन्द्रीय सरकार द्वारा , उसके अधीन किसी 
नियोजन से , विजित किया जा सकता है, और 


( x ) harassing or doing bodily harm to the staff employ 

ed by the Commission for the conduct of their 
examinations ; or 


( ग ) ममुचित नियमों के अधीन , उसके विरुद्ध अनुशासनिक 

कार्रवाई की जा सकती है । " 


( xi) attempting to commit, or , as the case may be, 

abetting the commission of all or any of the acts 

specified in the foregoing clauses ; 
may , in addition to rendering himself liable to criminal 
prosecution , be liable ; 


[ सं० 4/ 71/ 79-के० से ० ( 1 ) ] 
ए० एल० राजेन्द्रन, अपर सचिव 


(a ) to be disqualified by the Commission from the exami 

nation for which he is a candidate ; or 


[ भाग II--- खण्ड 3(i)] 


है 
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- - - - - 
(b ) to be debarred either permanently or for a specified 

3. सहायक तकनीकी परीक्षक 
period 

4. तकनीकी सहायक 
(i) by the Commission, from any examination or , 
selection held by it ; 

*टिप्पणी:- - पदों की संख्या में कोई परिवर्तन कायभार पर निर्भर 
(ii ) by the Central Government, from any employment 
under them ; and 

[ सं0- 254/5/ 20 [ ० पी०डी०- II ] 
(c ) to disciplinary action under the appropriate rules ; 

टो० के० सूत्र मणियम अपर सचिव 
___ [ No. 4 / 71 / 79 - CS.IJ 
A. L. RAJENDRAN, Under Secy . 

New Delhi, the 25th October, 1980 

G. S. R. 1156. - In exercisc of the powers conferred by the 
नई दिल्ली , 25 अक्तूबर , 1980 

proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
makes the following rules further to amend the Ceniral Vigilance 

Commission (Staff ) Rules , 1964 , namely : 
सा का नि० 1156. - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के 

1 . ( 1) These rules may be called the Central Vigilance 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए, केन्द्रीय सतर्कना 

Commission ( Staff ) ( Amendment ) Rules , 1980 ; 
भायोग ( कर्मचारी ) नियम , 1964 में और संशोधन करने के लिए, 
एतद्द्वारा निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात :- - 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 

lication in the Official Gazette , 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय सतर्फमा आयोग ( कर्मचारी ) 

2 . In the Central Vigilance Commission (Staff) Rules, 1964, 
( संशोधन ) नियम , 1980 है ; 

for the First Schedule and entries thereunder th : following 

Schedules and entricu shall bo substituted , namely :- - 
( 2 ) ये रामपन में उनके प्रकाशन की सारीख को प्रवृत्त होंगे । 
2. केन्द्रीय सतर्कता आयोग ( कर्मचारी ) नियम , 1964 में प्रथम 

__ " The First Schedule 
अनुसूची और उसके अन्तर्गत पाने वाली प्रविष्टियों के स्थान पर 

I. Posts ( Non- Technical) 
निम्नलिखित अनुसूची पौर प्रविष्टियां प्रतिस्थापित की जायेंगी , अर्थात : -- 

No . of Posts 
1 . Secretary 
"प्रथम अनुसूची 

2. Director 
I. पद ( गैर -तकनीकी ) 

पदो की संख्या * 

3 , Deputy Sccretary 

4 . Officer on Special Duty 
1 . मचिव 

5. Commissioner for Departmental Enquiries 
2. निदेशक 

6 . Under Secretary 
3. उप सचिव 

7 . Section Officer 
4 . विशेष कार्य अधिकारी 

8. Research Oficer 
5 . विभागीय जांच प्रायुक्त 

9 . Private Secretary to the Central Vigilance Com 
6. अयर मचिय 

missioner 

10 . Senior Personal Assistant 
7. अनुभाग अधिकारी 

11. Statistical Assistant 
8 अनुमंधान अधिकारी 

12. Assistant 
9. केन्द्रीय सतर्कता अ यमन के निजी सचिव 

13. Personal Assistant 
10. परिष्ठ वैयक्तिक महायक 

14. Hindi Trarslator 
11. मामियकीय सहायक 

15 , Librarian 
12. सहायक 

16. Stenographer 
13. यक्मिक सहायक 

17. Upper Division Clerk 

18 . Lower Division Clerk 
14 हिन्दी अनुवादक 

19 , Stafi Car Driver 
15. पुस्तफाया 

20 . Despatch Rider 
16. प्राशुलिपिक 

21 . Gestatner Operator 
17. उच्च श्रेणी लिपिक 

15 

22. Jamadar 
18. प्रघर श्रेणी लिपिक 

23 . Daftry 

24. Peon 
19. स्टाफ का कारक 

25 . Farash 
20. डिस्पैच राहा 

26 . Sweeper 
21. स्टेटनर प्रापरेटर 

II. Post ( Technical ) 
22. जमादार 

1 . Chief Technical Examiner 
23. दफ्तरी 

2 . Technical Examiner 
24. चपरासी 

3 . Assistant Technical Examiner 
25 . फराण 

4. Technical Assistant 
26. सफाई कर्मचारी 

* Note : - Number of Posts are subject to variation depending 

upon the workload . 
II . पद ( सकनीकी ) 
1. मुण्य तकनीकी परीक्षम 

[ No. 254/ 5/ 79 - AVID - II ] 
2 . सफानीको परीक्षा 

T. K . SUBRAMANIAN , Under Secy · 


19 


17 
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PLANNING COMMISSION 


CORRIGENDUM 
New Delhi, the 16th October, 1980 


FOR " in supersession of the Planning Commission 

( Librarian ) Recruitment Rules, 1988 " occurring in 

lines 3 and 4 thereof. 
READ " in supersession of the planning Commission 
( Librarian) Recruitment Rules, 1978. " 

[ F. No. 12018 / 1 / 77 - Adm. HI ] 

R. P . GENDA, Under Secy. 


G . S . R. 1157. ---In the Planning Commission (Librarian) Rec 
ruitment Rules published under GSR 113 in the Gazette of 
India , Part II, Section 3 , sub - scction ( i) dated 26th January , 
1980 


वाणिज्य मंत्रालय 


( मस्त्र विभाग ) 
नई दिल्ली , 13 अक्तूबर , 1980 


सा . का . नि . 1158. -- राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 में परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , वाणिज्य मंत्रालय ( वस्त्र विभाग ) 
यस्ता प्रायक्त के कार्यालय में निदेशक ( वित्तीय सर्वेक्षण ) के पद पर भर्ती की पति का विनियमन करने के लिए निम्नलिखित नियम बनाने हैं , अर्थात:--- 

1. संक्षिप्त माम और प्रारम्भ : - - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम ---निदेशक ( वित्तीय मर्चेक्षण ) ( वस्त्र प्रायुक्स का कार्यालय ) भर्ती नियम , 1980 


( 2 ) ये गजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृम होंगे । 

2 . पद संख्या, वर्गीकरण और वेतनमान : - उस्त पद की संख्या , उसका वर्गीकरण और उसका बेतनमान ये होंगे जो इससे उपाबस अनसबी के स्तम्भ , 
से 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 

१. भर्ती की पद्धति, आय -मीमा और महताएं मावि : - - उमन पद पर भर्ती की पद्धति , प्रायु- सीमा , प्रहेनाएं और उसमे संबंधित प्रम्य बातें होगी , जो 
पूर्वोक्त अनुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिर्दिष्ट है । 

1 . निरर्हताएं : - वह व्यक्ति, -- 
( क ) जिमने ऐसे व्यक्ति से, जिसका पति या जिसकी पत्नी जीवित है , विवाह किया है, या 

( ख ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए, किसी व्यक्ति से विवाह किया है : 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान्न नहीं होगा : 

परन्तु यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह मे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्त्रीय विधि के अधीन प्रमशेय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य प्राधार है तो वहकिसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट दे सकेगी । 

5. नियम शिथिल करने की शक्ति :- - जहाँ केन्द्रीय सरकार की यह राय है कि ऐसा करना मावश्यक या ममीमीन है, वही वह, उसके लिए जो कारण 
है उसमें लेखबर फरक तथा संघ लोक सेवा प्रायोग से परामर्श करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों की वास्त , प्रादेश 
बाग , शिथिल कर सकेगी । 

6. व्यावत्ति : - इन नियमों की कोई भी बात ऐसे भारक्षणों , मायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी, जिनका केन्द्रीय सरकार 
द्वारा इस सम्बन्ध में समय -समय पर निकाले गये प्रावेशों के अमुमार अनुसूचित जानियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रर्षों के व्यक्तियों के 
लिए उपबंध करना अपेक्षित है । 
वाणिज्य मंत्रालय ( वस्त्र विभाग ) मैं वस्त्र प्रायुक्त का कार्यालय, मुम्बई में निवेशक ( वित्तीय सर्वेक्षण ) के पद के लिए भर्ती नियम 

अनुसूची 


पद का माम 


वर्गीकरण 


बेतनमान 


पदों की 
संख्या 


चयन पद प्रथबा 
अचयन पर 


मीधे भर्ती किए जाने सेवा में जोड़े गए भर्ती किए जाने वाले 
वाले व्यक्तियों के वर्षों का फायदा व्यक्तियों के लिए प्रपेक्षित 
लिए प्रायु-सीमा केन्द्रीय सिविल शैक्षणिक भौर प्रत्य 

सेवा (पेंशन ) महंताएं 
नियम , 1972 के 
नियम 30 के 
अधीन अनुज्ञेय है 
या नहीं 

- - -- - -- - - - - - 


2 


- - - 


- - - 


. . . - 


- 


- 


चयन 


नहीं 


निदेशक 
( वित्तीय सर्वेक्षण ) 


साधारण केन्द्रीय 
सेवा समूह "क " 
राजपत्रित 


1500- 60 
1300 रु . 


45 वर्ष से अधिक नही 
( सरकारी सेवकों 
के लिए शिथिल की 

जा सकती है ) 
टिप्पण : आयु-सीमा 


पावश्यक : 
( 1 ) भारतीय बाई 

एकाउन्टेंट संस्थान 
का या भारतीय 
लागत तथा सकर्म 


- - 


- - - 


- - 
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_ __ 


_ __ _ _ __ _ 


6क 


_ _ 


_ _ 


लेखापाल संस्थान का 
मदस्य . मा समतुल्य 


अवधारित करने 
के लिए, निर्णायक 
नारीख भारत में 
रहने वाले अभ्य 
थियों से ( उनसे 
भिन्न जो अंडमान 

और निकोबार 
हीप तथा लक्षद्वीप 
में रहत है ) मानेवन 
प्राप्त करने के लिए 
नियत की गई 
अन्तिम तारीख होगी । 


( 2 ) किसी सरकारी संग 

टन में या किमी 
ख्यातिप्राप्त उद्योग 
या संगठन में लागत 
लेखा में 10 वर्ष 
का व्यावहारिक अनु 
भव, जिसमे कम से 
काम सात वर्ष किसी 
उत्तरदायी पद पर 
या किसी वृत्तिक 
हैसियत में व्यतीत 
किए गए हों । 


टिप्पण : 1. महताएं , 

अन्यथा मुमहित 
अभ्यार्थियों की दशा 
में संघ लोक सेवा । 
पायोग के विवेका 
नुसार शिथिल झी 
जा सकती हैं । 


टिप्पण : 2. अनुभव संबंधी 

अर्हता ( मर्हताएं ) 
संघ लोक सेवा 

आयोग के विवेका 
नुसार अनुसूचित 
जातियों और मनु 
सूचित जनजातियों 
के अभ्याथियों के 
मामले में उम वा 
में शिथिल की जा 
सकती है ( है ) , जब 
कि चयन के किसी 
प्रश्रम पर संघ लोक 
सेवा प्रायोग को 
यह राय है कि 
इनके लिए प्रार 
क्षित रिक्त स्थानों 
को भरने के लिए 
प्रपेक्षिन अमुभव 
रखने वाले इन समु . 
दायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्त संख्या में 
उपलब्ध नहीं हो 
सकेंगे । 
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सीघे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पद्धति भी सीधे होगी या प्रति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्याक्तयों के प्रवधि यदि कोई प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहिन प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्था 

सेवा मायोग से परामर्श 
पौर शैक्षिक प्रर्हताएं पद्धतियों द्वारा भरी जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतसा 
लागू होंगी या नही 


10 


11 


12 


___ 13 


2 वर्ष 


प्रायु : महीं 
शैक्षिक अर्हताएं : हां 


प्रोन्नति वारा, जिमके न हो सकने प्रोन्नति : 

१ . समूह क विभागीय चयन प्रत्येक अवसर 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्था - ऐसा उपनिदेशक ( लागत ) जिसने प्रोन्नति ममिति ( प्रोन्नति पर संघ लोक सेवा 
नान्तरण द्वारा (जिमफे मन्त - उस श्रेणी में 5 वर्ष नियमित पर किंचा करने के लिए ) प्रायोग के परामर्श 
र्गत अल्पावधि संविधा भी सेवा की है । 

( 1 ) पाध्यक्ष/ सदस्य, संघ से किया जाएगा । 
है ) और दोनों के न हो सकने प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण : लोक सेवा आयोग इन , नियमों के 
पर सीधी भर्ती द्वारा (जिसके अन्तर्गत अल्पावधि 

- - प्रध्यम किसी उपञघ को 
संविदा भी है ) 

( 2 ) मंयुक्त सचिव ( वस्त्र ) संशोधित शिथिल 
केन्द्रीय सरकार राज्य सरकारों _ - - सवस्य करते समय भी 
लोक उपक्रमों/अर्ध- सरकारी , ( 3 ) वस्त्र प्रायुक्न, मुम्बई पायोग से परामर्श 
स्वायत्त या कानूनी संगटनों अपर वस्त्र आयुक्त , करना आवश्यक 
के अधीन मदृश पद धारण मुम्बई – सदस्य 
करने वाले अधिकारी या ऐसे 2. ममह क विभामीम 
अधिकारी जिम्होंने 1100- प्रोन्नति ममिति ( पुष्टि 
1600 रु० या समतुल्य पर विचार करने के लिए ) 
वेतनमान वाले पदों पर ( 1) संयुक्त सचिव (वस्त्र ) 
5 वर्ष सेवा की है और जिनके वस्त्र विभाग - - अध्यक्ष 
पास स्तम्भ 7 के अधीन ( 2 ) वम्ल पायुक्त , मुम्बई । 
सीधे भर्ती किए जाने वालों अपर वस्त्र भायुक्त, 
के लिए प्राधिकथित प्रकार की मुम्बई -- सदम्य 
शौकिक अर्हताएं मौर अनुभव ( 3) संयुक्त बम्न मायुक्त 

बम्बई - सदस्य 
( प्रतिनियुक्ति /संविदा की अवधि टिप्पण : पुष्टि से संबंधित 
सामान्यतः 4 वर्ष से अधिक विभागीय प्रोन्नति समिति 
नहीं होगी ) 

की कार्यवाहियो आयोग 
के अनुमोदनार्थ भेजी 
जाएंगी । किन्तु यदि 
इनका अनुमोदन नहीं 
करता है तो विभागीय 
प्रोन्नति समिति की बैठक 
संघ लोक सेवा आयोग 
के अध्यक्ष या किसी 
सदस्य की अध्यक्षता में 
फिर से होगी । 


[फा०सं० ए-120 18/ 8/ 73-5 1/टीई/ टी पी सी / वाल्यूम II ] 

जी०वी० सुषामण्यम , अवर सचिव 


MINISTRY OF COMMERCE 


( Department of Textiles ) 


New Delhi, the 13th October, 1980 


G .S . R . 1158 . — In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President 
hereby makes the following rules regulating the method of 
recruitment to the post of Director ( Financial Survey ) in 
the Office of the Textile Commissioner , in the Ministry of 
Commerce ( Department of Textiles ), numely : 


(2 ) They shall come into force on the date of their publica 
tion in the Official gazette , 

2 . Name of posts, classification and scale of pay : The 
number of the said post, classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 
4 of the Schedule annexed hereto . 

3. Method of recruitment , age limit and qualifications 
etc : Method of recruitment, age limit and qualifications 
and other matters relating to the said post shall be specified 
in columns 5 to 13 of the Schedule aforesaid . 
4. Disqualification : - No person,--- 
(a) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living or 


1 . Short title and Commencement . - -( 1) These rules may be 
called Director ( Financial Survey) (Office of the Textile 
Commissioner ) Recruitment Rules, 1980 . 
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Ily) who hovog spouse living has cutered jutu os cont Try oncler, und for rçagons to be 1ccorded in writing and 
Tacted it starringe with any person , 

in consultation with the Union Public Service Commission , 

Telux any of the provisions of these rules with respect to 
shall be eligible for appointment to the said post . 

iny class ( r category of persons . 
Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such maljage is permissible under the personal law 
upplicable to such person ind the other party to the marriage 

6 . Saving ::- Nothing in these rules shall Vicut the loner : 
and there are other grounds for so doing exempt any person 

vations , relaxation of age limit and other concessions l ellllisest 
from the operation of this rule . 

to be provided for the Scheduled Citatos , the Scheduled 

Tribes and other special categories of persons in accordance 
5. Power 10 relax :: — Where įhe Central Government is of with the orders issued by the CentralGovernment from time to 
the opinion that it is necessary or expedient to do , it may , time in this regard , 

Recruiment rules for the post of Director ( Financial Sui vey ), office of ihe textile Commissioner, Bunbay in the Ministry of Cim 
merce ( D . ptt. of Textile ). 

SCHEDULE 
Name of Post No. of Classificia Scale of Whether Age limit for Whether Educational und rther quali 

posta tion 

Pary Selection direct recruits Lenefit of fications requiert for direct 
Post or 

udded recruits 
Non 

years of 
selection 

Servicc 
post 

admissible 
under Rule 
30 of the 

C . C . S . 
(Pension ) 
Rules , 1972 
6 (a ) 

Essentil: 
Director 

General Rs. 1500 - Selection Not exceeding 45 No . (i) Member of the instilule 
( Financial Survey ) Central 60 - 1800 years (Relaxable for 

of Chartered Accoun 
Service Government Ser 

lant of India or of the 
Group A vants ). 

Instituto of Cost and 
Gozetleri Note : The crucial 

Works Accountants of 
dato for determining 

India or equivalent and ; 
the age limit shall 

( in ) 10 Year s practical ex 
he the closiog dato 

perience in Cost Ace 
for receipt of appli 

Counting in a Guvern 
caliong froni candi. 

ment Organisation or in 
dates in India (other 

it reputed industry or 
than those in Anda 

organisation of which 
man & Nicobar Is. 

at least 7 yeur s should 
lands and Laksha 

have been spent either 
dweep ). 

in a position of responsi 
bility or in a professional 

capacity . 
Note : 1 , Qualifici tions are 

relaxable at the disciction 
of the Union Public Service 
Commission in case of 
candidates otherwise well 

qualified . 
Note : 2 . Thc qualification(s ) 

regurding experience is/arc 
relaxable at the discretion 
of the UPSC in the case of 
candidates belonging to 
Scheduled Custcs and 
Scheduled Tribes if , at 
any stage of selection , the 
Union Public Service Com 
niission is of the opinion 
that sufficient number of 
candidates from these com . 
inunilies possessing the 
requisite experience are not 
likely to be available to 
fill up thc vacancies re 
served for them . 


848 GI / 80 - 2 
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Whether og and Prind of 
education 

probition , 
qu liic tions irry . 
prescrib : 1 for 
direct recruits wil 
apply in the case 
of Promotees. 


Mithod of recruitmert In once of recruitment by If DPCcxists. wh t is 
wh :th . by directricruit - prom : iin anutstior /trans - its compcsiiicn . 
ment ci by promotion or for, grades from which prr 
by d : pu: tion /tr : nsfor mrion / denut titnir rsiex 
and percentage of the to be made . 
vacancies to be filled by 
v . ricus metheds. 


Circumsterces 
in which U .P . 
S . C . is to b. 
consulted in 
making recruit 
ment. 


10 


___ 11 


13 


Two years 


Age : No 
Educational Qur li 
fica ticrs : Yes 


HUIS 


Promotion : 
By promotion failing Deputy Director ( Costing ) 1. Group ‘A ’ DPC ( for Selection on 

which by transfer on with 5 years regular ser considering promo- cach occasion 
deput tion (includirg vice in the grade . Trịnsſer tion ) : 

shall be madc 
short -term contract) on deputation ( including (i) Chairman /Member in crinsultation 
and siling both by short-term contract) : 

UPSC - Chairm ! ?. with ( he Union 
direct recruitment. 

(ii) Joint Secretary Public Service 
Officers under the Centre1) ( Textiles) -- Member . Commission . 
State Governmer.ts/ Public ( iii ) Textile Commissioner Consultation 
Undertakings/ Semi- G : Vern - Bombry / Additionel with the 
mont, autonomcus or Textile Commissicner Commission 
Statutory org . nisitions Bombiy -- -Member, also necessary 
holdiganalogous posts or 2 . Group A DPC (icr while amendirg/ 

with 5 year s service in considering confirma - relaxing any of 
posts in the scale of Rs. tion ) : 

the provision of 
1100 -1600 or equivalent (i) Joint Secretary ( Tex- these rules . 
and possessing the educ: - tiles), Dep rtment cf 
tional qur lifications and Textiles - Chait man. 
experience for the type laid ( ii) Textile Cummissioner 
down for direct recruits B : mbay /Additional 
under Column 7 . 

Textile Commissioner, 
( Period of deputation /con Bombay- -- Member . 

tract shell ordin. rily not ( iii ) Joint Textile Com 
exceeding 4 years ). 

missioner , Bombay -- 
Note : The proceeding of the Member . 

Departmental Promotion 
Committee relating to con 
firmation shall be sent to 
the (ommission for appro 
val. If, however , these are 
not approved by the Com 
mission a fresh meeting of 
the Departmental Promc 
tion Committee to be pre 
sided over by the Chairman 
or a Member of the Union 
Public Service Commission 
shall be held . 

F. No . A -12018 / 8/ 73- EI /TE/ TPC - Vol.- II ] 

G . V . SUBRAMANYAM , Under Secy . 


उर्जा मंत्रालय 

( कोयला विभाग ) 

नई दिल्ली , 16 अक्तूबर, 1980 
सा०का०नि० 1159.- --केन्द्रीय सरकार , कोयला खान भविष्य 
निधि तथा प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 1948 ( 1948 का 46 ) की 
धारा 7 के साथ पठित धारा 3 द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते 
हुए कोयला खान भविष्य निधि स्कीम, 1948 का और संशोधन करने के 
लिए निम्नलिखित स्कीम बनाती है , अर्थात् : -- 
1. ( 1 ) इस स्कीम का संक्षिप्त नाम कोयला खान भविष्य निधि 

( चतुर्थ संशोधन ) स्कीम, 1980 है । 


( 2 ) यह राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगी । 
2. कोयला खान भविष्य निधि स्कीम के पैरा 65च में , - - 
( 1 ) शीर्षक के स्थान पर निम्नलिखित शीर्षक रखा जाएगा , 

अर्थात : 
" 65च सदस्य के , उसके पुत्र या पुत्री या आश्रित बहिन 
के विवाह के संबंध में व्ययों को पूरा करने के लिए 

निधि से अग्रिम " 
( 2 ) उपपैरा ( 1 ) में , " उसकी पुत्री के विवाह के संबंध 

में " शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित शब्द रखे जाएंगे 
अर्थात् :---- 
" सदस्य के , उसके पुत्र या उसकी पुत्री या आश्रित 
बहिन के विवाह के संबंध में , " 
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( 3) उप-परा ( 5) के स्थान पर , निम्नलिग्नित उप -मेरा रखा 

( 2 ) यह राजपन में प्रकाशन को तरोध को प्रवृत्त हागा । 
जाएगा , अर्थात् : 

2. आध्र प्रदेश कोयला खान भविष्य निधि स्कीम के पैरा 
"( 5 ) सदस्य--- उसका या उसके पुत्र या उसकी पुत्री या प्राश्रित 

43च में ,- -- 
बहिन का विवाह हो जाने का पक्ष्यात् यथासमय शीघ्र, किन्तु किसी भी , 

2. ( 1 ) शार्पफ के स्थान पर निम्ना नजिता सार्षक रखा जाएगा , 
दशा में अग्रिम लने की तारीख से साठ दिन परमात्, उभ अधिकारी 

अर्थात् :-- - 
को , जिसने अग्रिम मंजूर किला था , ऐस प्ररूप में और ऐसी रीति से , 

" 431 मदस्य के , उनके पुत या पुत्री या आधित वहिन 
जो भायुक्त विहित करे, इस प्राशन को एक घोषणा प्रस्तुत करेगा कि 

के विवाह के संबंध में व्ययों को पूरा करने के लिए 
विवाह वस्तुत. हुमा था और उसके द्वारा की गई अग्रिम की सम्पूर्ण रकम 

निधि में अग्रिम " 
उस प्रयोजन के लिए व्यय की गई थी । 

( 2 ) उप-पैरा ( 1 ) में , "उनकी पुत्री के विवाह के संबंध 
[ म . 8 ( 10 )/ 80-सीएमडब्ल्यू ( पीएफ ) ( i )] 

में शब्दों के स्थान पर. निम्नलिखित शब्द रखे जाएंगे 
MINISTRY OF ENERGY 

अर्थात् :- - 

"रावस्या, उसके पुत्र या उमी पुनी या प्राश्रित बहिन के 
(Department of Coal) 

विवाह के संबंध में , ” 
New Deihi, the 16th October, 1980 

( 3 ) उप-पैरा ( 5 ) के स्थान पर , निम्नलिखित उप-पैर 
G . S. R . 1159. - In cxercise of the powers conferred by sec 

रखा जाएगा अर्थात : - - 
tion 3 read with section 7 of the Coal Mines Provident 
Fund and Miscellaneous Provisions Act, 1948 (46 of 1948 ), 
the Central Government hereby mukes the following Scheme 

" ( 5 ) सदस्य , उसका या उसके पुन्न या उनकी पुत्री या प्राश्रित बहन 
futher to amend ihc Coal lines Provideat Fun Scheune , का यिमान हो जाने के पश्चात यथासंभव माघ , वान्तु किसी भी दणा 
1948 , namely : 

में अत्रिम लन को मारीय सं माठ दिन के पश्चात् , खस अधिकारी को , 
1 . ( 1 ) This Schene may be called the Coal Mines Provideni जिमन प्राधम मंजूर किया था , प्रारूप में और ऐसा कि से, जो पायुक्त 
Fund (Fouith Amendment) Scheme, 1980 . 

विहिर करें , इस आघाय की एक घोषणा प्रस्तुत करेगा वि . विवाह यस्तुतः 
(2 ) It shall come into force on the date of in publication 

हामा था और उसके द्वारा ली गई अग्निम की सम्पूर्ण रकम उम प्रय जन 
in the Official Gazette . 

के लिए व्यय की गई था । " 
2 . In the Coal Mines Provident fund Schenic , in pura 
graph 65F 

H8( 10 )/ 80 नो एनडब्ल्यू ( पा एफ ) ( ii ) ] 
( 1 ) for the hending, the following heading shall be 
substituted, namely : 

G . S. R . 1160.----.In exercise of the powers conferred by sec 

tion 3 rend with section 7 of the Coal Mincs Provident Fund 
" 65F . Advance from the Funl for meeting the expenses 

ar Miscellaneous Provisions Act, 1948 ( 46 of 1948 ), the 
in 2017Oction with the marriage of the member , hi: 

Central Government heely makes the foiluwing Schenic fur 
or her sun or dulgher o : dependent sister " . 

Tlcz lo inend the Andhia Pradesh Conl Minty Provident 

1 11116 Scheme, 1956 , naniely :--- 
( 2 ) in b -paragraph ( ! ), for the words " in conjection 
with the marriage of his daughter" , the following 

T . ( 1 ) This Schenc liay be called the Andhra Pradesio 
words shall be substituted , namely :- -- 

Cual Mines Provilcnt rind (Third Amendizent) Schene, 1980 . 
" in cunculion with thit 07:21 riage of the nember, his 

( 2 ) It shull come into force on the lite of its publication 
or her son or daughter or dependent sister." 

D the Official Gazelle . 

2 . In the Andhra Pradesh Coul Ivincs Provident I und 
( 3 ) for sub- paragraph ( 5 ), the following sub- paragrapli 

Schemic , jui pujagraph 434 , 
shall be substituled, namely : 

( 1 ) for the heaving , the íviluwing leaving shall be substi 
" 75 ) The mcriber shall, as soon as may lie alicr the 

tuled , numely : 
mariagc of the meraber , his or her you or 
daughter or dependent sister is perfurnied but in 

431 . dvanic ironi thc i wiki for nicering the expenses 
any casc not later than sixly cluys from the date 

in connection with the marriage of the member, 
of the advance is dawn , sulimit to the officer who 

his or her son or daughter or dependent sister." . 
sanctioned the aclvance , a declaration in such 

( 2 ) 1n sub- pitrugraph ( 1 ), for the words "in connection 
form and in such 111211311er as many bo prescribed 

with the Lliriage of his daughter " , the following 
by the Comniissioner to the clicct that the marriage 

words slail be subëtituted , namely : 
was actually performed and the whole amount o1 
1hc izdvance drawn by him or her was spent 

" in conauction with thc murriage of the inember, his 
for the purposc ". 

or her son or daughier or dependent sister." 

( 3 ) for sub- paragraph (5 ), the following suh-paragraph 
[ No. 8{ 10) / 80-CMWPF)(i ] 

shall be subytituted , panicly ; 


सरका०मि . 1160.- - न्द्रीय सरकार, कोयला र मनिष्य निधि 
तथा प्रकर्ण का अधिनियम , 1919 ( 1948 का 46 ) की धारा ? 
के साथ पठिन वाम 3 द्वारा प्रश्न का प्रांग करते हुए सांध्र 
प्रदेश कोयला रवान विष्य निधि म , 1975 का और मंशोधन गरी 
के लिए निम्नलिपि म बसला है , अर्थात् .- - 


"( 5 ) The meriter shall, as soon as may be after the 

marinage cf the membei, his or her son or daugh 
ter oi deciderit sister is formed hut in any 
cuse not liter th . 11 sixty lilys from the date of the 
injvence is dritw7, yubinit to th . Oliver who sanc 
tioned the advancc , a declazation in slich form 
und in sich mannc ils may be prescribed by 
the Commissioner to the clfcal- that the marriage 
Waib 2clucly poilormed and the whole amount of 
arivance town loy Lim o : hor who spent for the 
purpose ." 

[ No. 8110 ). 80-CMW{ PF)(ii)] 


1. ( 1 ) इस ग : मक्षिा नाम प्राध्र प्रदेश कोबना खान 

भविष्य निधि ( तृतीय संशोधन ) स्कीम , 1980 है । 
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साका०नि० 116 1.-~-~ केन्द्रीय सरकार, कोयला स्वान भविष्य निधि 

( 3) for sub -paragraph ( 5), the following sub- paragraph 

___ shall be substituted , namely : 
तथा प्रकीर्ण उपबंध अधिनियम , 19948 ( 1948 का 46 ) की धारा 7 

"( 5 ) rhe member shall, as soon as may be after the 
के माथ पठिन धारा : द्वारा प्रदात नियों का प्रयोग करते हुए , भाग 

marriage of the member , his or her son or daughter 

or dependent sister is performed but in any case 
धान कोयला खान भविष्य निधि कीम , 1958 का और संशोधन करने 

not later than sixty days from the date of the ad 
के लिए निम्नलिखित म्कीम बनाती हैं. अर्थात् :--- 

Vance is drawn submit to the officer who sanc 

tioned the advance , a declarution in such form 
1. ( 1 ) ग स्कीग का संक्षिप्त नाम राजस्थान कायला पान 

and in such manner as may bo prescribed by the 

commissioner to the effect that the marriage was 
___ भविष्य निधि ( तृतीय मंशोधन ) स्कीम , 1980 है : 

actually performed and the whole amount of ad 

valce drawn by him or her was spent for the 
( 2 ) यह राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होगी । 

purpose. " 
मरधान कोयना खान भविष्य निधि स्कीम के पैग म 

[ No . 8( 10) / 80 -CMW(PF)tiii)] 

A . S. DESHPANDE, Dy. Secy. 
( 1 ) गौपंक के स्थान पर निम्नलिखित शीर्षक रखा जाएगा , 

स्वास्य और परिवार कल्याण मंत्रालय 
अस् :---- 

नई दिल्ली, 21 मनूबर , 1980 
" 12च मदम्य के उनके पुत्र या पुत्री या प्राश्रित 
बहिन के विवाह के संबंध में व्ययों को पूरा करने के 

साका०नि० 116 2.- संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा 
लिए निधि में अग्रिम " 

पदन शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति एतद्द्वारा केन्द्रीय स्वास्थ्य 

परिवहन संगठन ( ममूह "ग " और "ध " के पद ) के भर्ती नियम , 1979 
( 2 ) उप -पैरा ( 1 ) में , "उसकी पुत्री के विवाह के संबंध 

को मंगोधित करते हुए निम्नलिखित नियम बनाते है , अर्थात् .---- 
में " शब्दों के स्थान पर निम्नलिखित शब्द रखे जाएंगे , 
সথা : 

1. ( 1 ) इन नियमों का नाम केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन संगठन 

( समूह " ग " और समूह " , " के पद ) भर्ती ( संशोधित ) 
"सदस्य के , उसके पुन या उसकी पुत्री या प्रश्रित 

नियम, 108 ) है । 
बहिन में विवाह के संबंध में , 

( 2 ) ये मरकारी राजपत्र में प्रकाशित होने की तिथि को प्रवृत्त 
( 3 ) उप-पैरा ( 5 ) के स्थान पर, निम्नलिखित उप -पैरा 

होंगे । 
रखा जाएगा , अर्थात् : - - 

2. केन्द्रीय स्वास्थ्य परिवहन संगठन ( समूह “ग ” भौर समूह “घ ” 
" ( 5 ) सदस्य उसका या उसके पुत्र या उसकी पुत्री या माश्रित बहिन 

के पद ) भी नियम , 1979 की सूची में कालम 6 के क्रम सं० 1 से 
का विवाह हो जाने के पश्चात् यथासंभव शीघ्र, किन्तु किसी भी दशा 

12 तक की प्रविष्टियों में निम्नलिखित नोट को अन्त में जोड़ा जाएगा , 
में अग्रिम लेने की तारीख से माठ दिन के पश्चात् , उस अधिकारी को , 

अर्थात् : 
जिराने अग्रिम मंजूर किया था , ऐसे प्राप में और ऐसी रीति से , जो 

" नाट : मायु-सीमा निर्धारित करने की निर्णायक तिथि वही होगी , 
पायुक्त यिहित करें , इम प्राशय की एक घोषणा प्रस्तुत करेगा कि विवाह 

जो भारत में रहने वाले अभ्यर्थियों से ( उनसे भिन्न जो 
वस्तुतः हुमा था और उसके द्वारा ली गई अग्रिम की सम्पूर्ण रकम उम 

अण्डमान और निकोबार द्वीपसमूह नथा लक्षद्वीप में रहने 
प्रयोजन के लिए व्यय की गई थी । " 

है ) पावेदन प्राप्त करने की अन्तिम मार्गन्ध होगी । 
[ सं० ४ ( 10 )/st)- गी एम डब्ल्यू ( पीएफ ) ( iii )] 

मेवायोजन कार्यालय के मामले में , प्रत्येक व्यक्ति के 
M० एस० देशपाण्डे , उप सचिव 

लिए माय-सीमा निर्धारण की निर्णायक निधि नहीं होगी 
जो सेवायोजन काय निय द्वारा नाम भिमवाने की लिम 

तिथि रखी गई होगी । 
G . S. R , 1161 . - In exercise of the powers conferred by 50c 

[ सं० ए० 12018/ 1/ SU-स्थापना-चार ] 
tion 3 read with section 7 of the Coal Mincy Provident Fund 
and tuiscellaneous provisions Act, 1948 (46 of 1948 ), the 

कृष्ण चन्द्र मित्र, अवर सचिय 
Contra ) Government herehty makes thc following Scheme fur . 
ther to amend the Rajasthan Coal Mines Provident Fund 
Schenme, 1958 , namely : 

MINISTRY OF HEALTH AND FAMILY WELFARE 
__ 1. ( 1 ) This Schcme mity be called the Rajasthan Coal 

New Delhi , the 21st October , 1980 
Mines Provident Fund ( Third Amendment) Scheme , 1980, 

G .S . R. 1162. -- In exercise of the powers conferred by the 
(2 ) It shall come into force on the date of its publication 

provisu to article 309 of the Constitution , the President hereby 
in the Oflicial Gazetic . 

makes the following rules to amend the Central Health Trans 

port Organisation ( Group C and Group D Posts ) Recruit 
2 . In the Rajasthan Coal Mines Provident Fund Schenie , in 

ment Rules , 1979 , namely : 
paragraph 425,- - 

1. ( 1 ) These rules may be called the Central Health Trans 

port Organisation ( Group C 
( 1) for the hourling, the following heading shall be subs 

and Group D Posts ) Recruit 

inent ( Amendment) Rules, 1980 . 
titutcal, nirmcly : -- - 

12 ) They shall come into force on the date of their pub 
" 42F. Adrance from the Fund for meeting the ex . lication in the Official Gazette . 

penses in connection with tho marsiage of the 
member, his or her son or daughter or dependent 

2 . In the Schedule to the Centiat Health Transport Orgun 
sister." 

rnisation ( Group C and Group D Posts ) Recruitment Rules , 

1979 , in the entries relating to serial numbers 1 to 12 in 
121 in sul -;?: l ulgraph (1 ), for the words " in connection Column 6 , the following Note shall he inserted at the end , 

with the marriago of his daughter " , the following namely :-- 
words shall be substituted , namely : 

" Note : The crucial date for veterinining the age limit 
" in connection with the marriage of the nenher, his 

shall be the closing dute for receipt of application 
or her son or daughter or dependent sister." 

from candidates in India (other than those 15 
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Andaman and Nicobar Islands and Lakshadweepl. 

be the last dte upto which the ril |ployment Ex 
In the case of Employment Exchange the crucial 

change asked to submit the names." 
date for determining the age limit will in cach case 


INo. 4 -12018 1 / 80 - Fstt. IV] 

K . C . MISR. I , Undel Secy. 


कृषि मंत्रालय 
( कृषि तथा महकारिता विभाग 

नई दिल्ली, 8 अक्तूबर, 1980 
साका०नि० 1363 राष्ट्रपति , मविधान के अनुसाद 399 5 परन्तुक वाग प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते आप अंदमान वन विभाग ( ममूह 
क और समूह ख राजपत्रित पद ) भी नियम 1963 में संशोधन करने ा निम्नलिखित नियम बनाते है, अर्थात :---- 
__ J. ( 1 ) इन नियमो का संक्षिप्त नाम अंधमान वन विभाग ( समूह "क " और रामह " व " राजपत्रित पद ) भनी ( मंग ) नियम 1990 । 
( 2 ) ये गजपम्न में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 

2. अंभमना बन विभाग ( ममूह " क " और ममह "रम " राजपत्रित पद ) भर्ती नियम 1963 की अपनी में, ग. पान( वन नयाा पद संबं 
धित क्रम संम्या 9 के पश्चात निम्नलिखित मम संख्या और प्रविष्टियां अन्म स्थापित की जाएंगी,अर्यात -- 


पद का नाम 


पत्रों की 


वर्गीकरण 


वेतन 


संख्या 


- - 


- - - - 


- - - , - - 


-- 


- 


- 


- 


- 


- 


h 


- 


- 


- - 


- - - 


- - - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


-- - - . - . - - - 
10 यांत्रिक इंजीनियर 


. - 


- - - 


- 


. 
1 


साधारण केन्द्रीय 
मंवा समूह न 
गजपत्रित 


650- 30- 710 - 
35 - 610 
रो -35- 880- 100 
1000-400० 
40 -1200 रु० 


चयन पद अथवा सीधी भर्ती किा जाने भवा में दिए गए माधे भर्ती किए जाने वाले 
प्रखयन पर वाले व्यक्तियों के लिए वर्षों का फायदा अक्तियों के लिए अपेक्षित 
प्रायु सीमा केन्द्रीय मिथिल शैक्षणिक और अन्य पहनाएं 

गेवा पंशन नियम 
1971) के नियम 
30 के अधीन अनु 
शेय है या नही 

6 ( क ) 
अयन 30 वर्ष से अधिक नही । 

पावश्यक : 
सरकारी क्षेत्रों के लिए 

( i ) किसी मान्यता प्राप्त 
शिथिल की जा सकती है । 

विश्वविद्यालय से 
टिप्पण : ग्रायु सीमा 

यानिक इंजीनियरी 
अवधारित करने की 

में उपाधि या मम 
निर्णायक नारीख 

नुत्य । 
भारत में रहने वाले 

!j ) भारी मशीनरी जैसे 
अभ्यर्थियों में ( उनने 

ट्रैक्टर और समुद्री 
भिन्न जो अंडमान 

इंजिन ) भाग मशीनरी 
और निकोबार 

आदि के रख रखाव 
द्वीपसमूह तथा लक्ष 

तथा मरम्मत का 
द्वीप में रहता है । 

:) वर्ष का अनुभव । 
प्रायवन प्राप्त करने 

टिप्पण ( 1 ) अर्हताएं 
की अंतिम तारीख 

अन्यथा अहित 
होगी । 

पचार्थियों की दशा 
में संघ लोक सेवा 
अायोग के विवेका 
नगार शिथिल की 

जा गकती है । 
टिप्पण ( 2 ) अनुभव संबंधी 

अर्हताएं संघ लोक 
सेवा आयोग के 
वियनानुसार प्रान 
सुचित जातियां 
माया अनुसूचित 
जनजातियों के प्रभ्या 
थिया के मामले में 
उस दशा में शिथिल 
कोना गाती 
जबकि चयन के 
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- 


- - 


_ __ 
1 2 .. _ . _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ _ 

किसी प्रक्रम पर 
संघ लोक सेवा 
आयोग की यह 
राय हो कि इनके 
लिए पाक्षित पदों 
पर भर्ती के लिए 
अपेक्षित अनुभव 
रखने वाले इन समु . 
दायों के अभ्यर्थी 
पर्याप्न संघा में 

उपलब्ध नहीं हैं । 

.. - - .. --..- . - . - - . - . - - 
सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भी करने में किन परि 
धाने ब्यमियों के अवधि यदि कोई प्रोप्तति द्वार। या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिसि है तो उसकी स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्सण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोमति/ प्रतिनियुक्ति स्था - रंजना 

सेवा आयोग से परा 
और शैक्षिक अर्हताएं पतियों द्वारा भतों जाने वाली नान्तरण किया जाएगा 

मर्श किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 

रिक्तियों की प्रतिशतसा 
नाग होगी या नहीं 


___ - 


- - 


. . -- 


- - - 


- - - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - - 


- 


- - - - - 


- -- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


. - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


- - - 


- - - 


- 


- - - - - -- 


- - 


- 


- 


- 


- - - 


- - 
10 


9 


- - - 

11 
- - - - 


- -- - - 
12 


- 
13 


- - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - - 


वर्ष 


नहीं जैसा कि स्तम्भ 
[[ में विहिन है 


प्रोमति द्वारा जिमके न हो सकने प्रोन्नति : 

समूह ख विभागीय प्रोन्नति सीधी भर्ती करते समय 
पर प्रतिनियुक्ति पर स्थाना- ऐसे योनिक एमस्ट्रक्शन पार्ज है ममिति : 

__ प्रतिनियुक्ति पर 
न्तरण द्वारा और दोनों के यांत्रिक फोरमैन नौ – फोरमैन विभागीय प्रोभतिसमिति में नियुक्ति के लिए 
न हो सकने पर सीधी भर्ती में से जिसके पास योनिक निम्नलिखित होंगे । अधिकारी का चयन 
द्वारा । 

इंजीनियरी में डिप्लोमा हो 1. मुख्य सचिव - अध्यक्ष करते समय भौर 
और जिसने उस श्रेणी में 2. मुमय यन पाल –सदस्य इन नियमों के 
8 वर्ष नियमित सेवा की 3. अंडमान और निको किसी उपबंध को 
हो । 

बार प्रशासन का कोई मंशोधित करते 
प्रतिनियुक्षित पर स्थानान्तरण : अन्य समिव - सदस्य गमय संघ लोक 
फन्द्रीय / राज्य सरकारों के सदृश 

मेवा प्रायोग 
पदों के या कनिष्ठ इंजीनियर 

से परामर्श करना 
के पदों के धारक अधिकारी 

अनिवार्य है । 
या .125- 700 रु० के या 
ममतुल्य वेतनमान में यांत्रिक 
इंजीनियर्ग में डिग्री प्राप्त 

से अधिकारी जिन्होंने 
3 वर्ष सेवा की हो और 
यांत्रिक इंजीनियरी में 
उिप्लोमा प्राप्त ऐसे अधि 
कारी जिन्होने 7 वर्ष सेवा 
को हो । 

( प्रतिनियुक्ति की अवधि 

3 वर्ष से अधिक नहीं होगी ) । 
- -- - - -- -- - - - 

- - - - . . 

[ सं० एफ -1 1/ 78 एफ -II ] 
जे०पी० भटनागर, अवर सचिष 
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- - - - 
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- 


- - - - 
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- .. 
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- 
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MINISTRY OF AGRICULTURE 
( Department of Agriculture & Cooperation) 

New Delhi, th October , 1980 
G .S .R . 1163. The exitu nf the pow « 15 onlired by the proviso to irticle 109 v the Consiliul /107 , the Presiile1!1 fiereby trikes 
The following rul: , fir hir tomond th : Andamırs Forest Depóriment (Gr up A and Group H Gizetice posts ) Recrui 17it ?"! Rules 
1963, 22nyely -- - 
1. (1) TH :s rule my bucllal ili: Andam . s Forest Deportment (Group A ind G up B Gf wolled post: ) Rucili ne11t 

( Ainentimelit) Rules, 1950. 


[PTT II 3 (i) ] Ta FI 7547 : 777077 8. 1980/ 1f 17 , 190 ? 

2363 
- - - - - - - - - 

-- - - - 

= = = = 
!") Th -y shall com , into force on th : date nf their publication in the OfficialGazette . 

2. [ 11 the Schedule to the Andaman Forest Depirtinent (Group A and Group B Gazetted posts ) Recruitment Rules , 1963 after 
seritl number 9 relating to the post of Assistant Commissioner (Forest Settlement), the following serial number and entries shall loc in 
serted , nomely : 

SCHEDULE 
Nime of post No . of Classifica . Scale of Whether Age limit for Whether Educational are other quali 
Post tion Piy Selection direct recruit benefit ficutions required for direct 

postos 

of addud recruits. 
non . 

years of 
selection 

Service 
post 

admissiblo 
undçr rule 
30 of the 
C . C . S . 
( Pension ) 
Rulcs 


042 ) 


“ 10 . Mechanical 

Engineer 


No. 


General 
Central 
Service , 
Group B 
Gazetted 


Rs. 650 -30 . Selection 
740 -35 -810 
EB - 35 - 880 
40 - 1000 - EB 
40 - 1200 . 


Not exceeding 30 
ycoss. (Relaxıble for 
Government ser 
vants ). 
Note : The crucial 
Jate for determining 
the age limit shull 
be the closing date 
for reccipt of appli 
cations from candi. 
dates in India (other 
than those in tho 
Andaman and Nico 
bar Islands and 
Lakshadwecp ). 


Essential : 
(1) Degree in Michanical 

Enginecring of a recog. 
nised University of 

equivalent. 
( ii ) 3 years experience in 

inaintenance and repairs 
of loavy mcchinery (such 
as tractors and marinc 
engines) saw mill machi 

nery etc . 
Note : 1 . Qualifications are 

relaxuble at the discretion 
of the UPSC in case of 
candidates otherwise well 

qualified , 
Note : 2 . The qualification (s) 

regarding experience is /are 
relaxable at the discretion 
of the UPSC in the casc 
of candidates belonging to 
Scheduled Castes and Sche 
duled Tribes if, any stage 
of selection, the UPSC 
is of the opinion that 
sufficient number of candi 
dates for these commuultics 
possessing the requisito ex 
perience are not likely to 
be available to fill up the 
thç vacancies reserved for 
them . 


- - 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


Whother age and Period of Method of rcctt. whether In casc of rott, by promotion If a DPC exists what is Circumstances 
educational probation , by direct recit , or by deputation transfer, grades its composition in which UPSC 
qualification 

if any promotion or by depu - from which promotion /depu 

is to be con 
prescribed for tation /transfer & per - tation transfer to be made 

sulted in making 
direct recruit will centage of the vacancies 

recruitment, As 
apply in the caso to be filled by various 

requirod under 
of promotecs methods 

the UPSC (Exe 
mption from 
Consultation ) 
Regulations , 

1958 
11 

13 
Promotion : 
No, to the extent 2 years By promotion , failing Mechanical Extraction Group B DPC ( The Consultation 
indicated in Col. 11 

which by transfer on Chargehand / Mechanical Composition may be with the UPSC 


10 


2364 THE GAZETTE: OJ INDIA : NOVEMYER X. 1980 /KARTKA 17, 1902 
- - - - -- - - - - ---- - - - - . -- -- - -- --- -- --- --- - - - - - - - - -- - --..- .. :-- --.. - . - . - ..---. -- :-- - - - 


[ PART II--- Sre . 3 ( ) ] 
- - - - - - .. - -- -- - - - - - - - 


- 


Neputal on and , failing Foreman/ Maline Forenhin given ) . 

necessary while 
both hy , , TUK sing diploma in Mechul- Departmental Promotion nuking direci 
11 - It , 

rical lingineering with Committee consisting recruitmeni, su 
yells regulkr service in the of : . . 

lecting all 011 
rade. 

1. Chiut Secretary - Cer for appoint 
Transfer on durulution : 

Cuirmali 

ment on depu 
Officers under the Central; 2 . Chief Conservator of tation and 
Sinic GOVs. holdings anat - Forest Member amending/rcla - 
Inyour posts or posts of ? . Any other Sccrcturing any of the 
Junii s Engincer or cquiva - of the Andamin provisions of 
lent in the scale of Rs. & Nicobar Adnjini these rules . 
125 - 700 with 3 years ser - stration 
vice for degree holders in - - Member 
Mechanical Engineering Note : The proceedings 
ind 7 years for diploma of the DPC relating 
holders in Mechanical to confirmation of u 
Enginecting . 

direct recruit shall be 
( Period of deputation shall be sent to the Com 
CALCed 3 years). 

mission for approval. 
If however , these are 
not approved by the 
Commission , i fresh 
meeting of the DPC 10 
he presided over by 
the Chairman or 
Member of the UPSC 

shall be held . 
. - - - - - --- -- - - - --- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - 

INo. F. 2- 14 / 78 - F. II ] 

J. P. BHATNAGAR, Under Secy . 
नई दिल्ली, 22 अक्तुबर, 1980 


साका नि० 1164.- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , कृषि विमानन निदेशालय में निवेगा 
संचालन तथा प्रशिक्षण के पद पर भर्ती की पद्धति को विनियमन करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात : - ... 


1. संक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :--- ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम कृषि विमानन निदेशालय (निदेशक संचालन तथा प्रशिक्षण ) भती नियम 1930 


2. पक्ष-संख्या. उस वर्गीकरण और वेतनमान ... न पद फी संख्या उमका वर्गीकरण और उसका बेतनमान ने होंगे जो इन नियमों से उपाबद्ध 
अनुसूची के स्तम्भ 2 से 4 में विनिर्दिष्ट है । 

3. भर्ती की पद्धति , पाय-सीमा अहलाएं प्रादि --उस पद पर भर्ती की पद्धति , पाय -मीमा अताएं और उगसे मबंधित अन्य वाने ने होंगी जो उस 
प्रमुसूची के स्तम्भ 5 से 13 में विनिदिष्ट है । 

4. निरर्हताएं :- - वह व्यक्ति --- 
( वा ) जिसने ऐसे व्यक्ति से जिसका पनि या जिसकी पत्नी जीवित है, विवाह किया है, या 

( ख ) ) जिसने अपने पति या अपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उक्त पद पर नियुक्ति का पान नही होगा : 

परन्त यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि के अधीन अनुशेय 
है और ऐसा करने के लिए अन्य आधार है, तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छट दे सकेगी । 


शिथिल करने की शक्ति : - जहां केन्द्रीय सरकार की राय है कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है वहा, वह उसके लिए जो कारण है उन्हें 

करके तथा संघ लोक सेवा आयोग से परामर्श करके , इन नियमों के किसी उपबंध को , किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों या पदों की बाबत, 
प्रादेपा द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 


स्यायति : - हन नियमों की कोई बात ऐसे आरक्षणों और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालेगी । जिनका, केन्द्रीय सरकार द्वारा इस संबंध में 
यस निकाले गए आदेशों के प्रमुभार अनसुचित जातियों, अनुसूचित जनजातियों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्तियों के लिए उपबंध करना अपेक्षित 


[ भाग II - RP3 3 (i)] 


-- 


- 


- 


पद का नाम 


पदों की - वर्गीकरण 


संख्या 


- 


-- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- - - 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- - - 


- 


निदेशक , मंचालन 

सथा प्रशिक्षण 


1 साधारण केन्द्रीय 

सेवा समूह क 
राजपत्रित 
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अनुसूची 
वेतनमान चयम पद प्रथया सी भर्ती किए जाने सेवा में दिए गए सीधे भर्ती किए जाने माले 
प्रचपन पद वाले व्यक्तियों के लिए वर्षों का फायदा व्यक्तियो के लिए अपेक्षित 

केन्द्रीय सिविल शैक्षिक और अन्य अर्हताएं 
सेवा (पेंशन ) 
नियम 1972 के 
नियम 30 के 
अधीन अनुज्ञेय है 4 

या नहीं 
6 

6 - क 
1800- 100- लागू नहीं होता 45 वर्ष से अधिक नहीं नहीं 

मावश्यक : 
20000 ( सरकारी सेवकों 

( 1 ) किसी मान्यताप्राप्त 
टिप्पण : यदि के लिए शिथिल 

विश्वविद्यालय / बोर्ड से 
भारतीय वायु सेना नीय ) 

उन्मतर माध्यमिक 
के अधिकारी का । टिप्पण : प्रायु सीमा 

उच्च विद्यालय 
चयन किया जाता प्रवधारित करने की 

परीक्षा पास या मम 
है नो इमे जमको 

निर्णायक नारोग्य 
श्रेणी में वेतन भारत में रहने वाले 

( 2 ) 3, 000 घंटे उड़ान का 
तथा साधारणतया प्राथियों मे उनसे 

कम से कम अनुभव 
उन पर मिलने भिन्न जो अंडमान 

हो जिसमें कम से कम 
वाली प्रतिनियुक्ति और निकोबार द्वीप 

2000 घंटे पाइलट 
( ड्यूटी ) भत्ता समूह तथा लक्षद्वीप 

इन कमाई के रूप 
दिया जाएगा इन में रहते हैं ) भावे 

में उड़ान की हो 
दोनों की सीमा दन प्राप्त करने की 

( सहायक पायलट या 
निर्वन्धित नहीं अंतिम तारीख होगी 

दुगुनी उड़ान को 
होगी । 

पायलट इन कमांड 
के अनुभव के लिए 

नहीं माना जाएगा । ) 
( 3 ) योग्य उड़ान प्रशि 

क्षक हो और 750 
घंटे अनुदेशक का 

अनुभव हो । 
( 4 ) विमानम में कम से 

कम 18 वर्ष का 

अनुभव । 
टिप्पण 1. अर्हताएं अन्यथा 

सुप्रहित अभ्यर्थियों 
की दशा में संपलोक 
मेवा आयोग के 
विवेकानुसार शिथिल 

की जा सकती हैं । 
टिप्पण 2. अनुमब , संबंधी 

पाहताएं संघ लोक 
सेवा आयोग के 
विवेकानुसार अनु 
सूचित जातियों 
अथवा मनुसूचित जन 
जातियों के अभ्य 
पियों के मामलों में 
उस दशा में शिथिल 
की जा सकती है 
जबकि चयन के 
किसी प्रकत पर 
संघ लोक सेवा 
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_ 


_ _ 
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पायोग की यह राय 
हो कि इनके 
लिए भारमित पदों 
पर भर्ती के लिए 
अनुभव रखने वाले 
इन समुवायों के 
अभ्यी पर्याप्त संख्या 
में उपलब्ध नहीं 


टिप्पण 3. केवल पाव 

श्यक महता 
( 1 ) शिपिल की 

जा सकती है । 
वांछनीय : 
( 1 ) स्पिर-पंच विमान और 

हेलीकापटर पर कृषि 

विमानन का अनुभव । 
( 2) कृषि विमानन से 

संबंधित संचालकों 
के प्रशिक्षण का अमुमब 
पौर कृषि उड़ान 
का अनुभव । 


सीधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की भर्ती की पति/भर्ती सीधे होगी या प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति स्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किन परि 
वाले व्यक्तियों के अवधि यदि कोई प्रोमति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियाँ समिति म तो उसकी संरचना स्थितियों में संघ लोक 
लिए विहित प्रायु हो स्थानान्तरण द्वारा भरी जाने जिनसे प्रोन्नति प्रतिनियुक्ति/ स्था 

सेवा प्रायोग मे परामर्श 
और पौक्षिक महताएं वाली रिक्तियों की प्रतिशतता नान्तरण किया जाएगा 

किया जाएगा 
प्रोन्नति की दशा में 
लागू होगी या नहीं 


10 


11 


12 


13 


लागू नहीं होता 


यो वर्ष 


प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण / प्रतिनियुक्ति पर स्थानान्तरण समूह क विभागीय प्रोन्नति प्रत्येक अवसर पर संघ 
( मल्पावधि संविदा सहित ) ( अल्पावधि संविदा सहित ) समिति 

लोक सेवा प्रायोग 
महित ) जिसके म हो सकने पर ( 1 ) भारतीय वायु सेना में सीधी भर्ती से पाए से परामर्श किया 
सीधी भर्ती द्वारा 

गुप कैप्टम की श्रेणी में व्यक्तियों के पुष्टिकरण के जाएगा इन नियमों 
टिप्पण : भर्ती की पति की कार्य कर रहे अधिकारी मामलों पर विचार के के किसी उपबंध को 
पुनरीक्षण तीन वर्ष के पश्चात् जो कम से कम ए- 2 श्रेणी लिए ) 

मायोग के परामर्श 
किया जाएगा । 

की अहित उड़ाम अनु- ( 1 ) संयुक्त सचिव से शिथिल/संशोधन 
देशक हो और जिन्होंने ( मपुट्स ) - अध्यक्ष किया जाएगा । 
स्वाइन/ उड़ान या प्रशि - ( 2 ) संयुक्त सचिव ( प्र . ) 
क्षण यूनिट में कमान की सवस्य 
हो । 

( 3 ) निदेशक कृषि विमा 
( 2 ) केन्द्रीय राज्य सरकारों/व ना - सदस्य 

सरकारी उपक्रमों/अर्घ- ( 4 ) निवेशक ( एस०एल० ) 
सरफारी स्वायत्तों या 

सदस्प 
कानून द्वारा स्थापित संग- ( 5) संयुक्त उपायुक्त ( सी० 

ठनों के अधिकारी मी०एफ० ) सदस्य 
टिप्पण : उपरोक्त ( 1 ) और टिप्पण : विभागीय प्रोतति 

( 2) में उल्लिखित अधिका- समिति की कार्रवाई 
रियों की सीधी भर्ती के लिए प्रायोग को प्रमुमोवन के 
स्तम्भ 8 में विहित प्रहंताएं लिए भेजी जाएंगी । यदि 
होनी चाहिए । । प्रतिनियुक्ति यह अनुमोदित नहीं की 
संविदा की अवधि साधारण - जाती है । तो विभागीय 


[ATT II - - 


3 (i) ) 


FTTH FT 794 


THT 8 , 1980 FTF 


17, 1902 
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- 


- 


- - - 


- 


- - - - 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- - 


तया 4 वर्ष से अधिक नहीं 
atti 


प्रोन्नति समिति की बैठक 
संघ लोक सेवा प्रायोग 
के मध्यम या सवस्य की 
अध्यक्षता में फिर से 
criti 

[ 24-1/79-fotoque ] 

जे० रुष्णा, प्रवर सचिव 


New Delhi, the 22nd October, 1980 
G . S . R . 1164 . - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the Constitution, the President hereby 
makes tho followinz rules regulating the method of recruitment 
to the post of Director of Operations and Training in the 
Directorate of Agricultural Aviation , oumely : 


(b ) who, having a Spouse living, has entered into or 

contracted a marriage with any person, 
shall be eligiblo for appointment to the said post : 


1 . Short title and commencement. - ( 1) These rules may be 
called the Directorate of Agricultural Aviation (Director of 
Operations and Training ) Rocruitment Rules, 1980 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 


Provided that the Central Government may, if satisfied 
that such marriage 16 permissible under the personal law 
applicable to such person and the other party to the marriage 
and that thero are other grounds for go doing, exempt any 
person from the operation of this rule . 


2 . Number of post, Classification and scale of Pay. -- The 
Dunber of the said post , its classification and the scale of 
pay attached thereto shall be as specified in columns 2 to 4 
of the Schodule annexed to these rules. 


5, Power to relax , — Where the Central Government is of 
opinion that it is necessary or expoclient so to do, it may, by 
order, for reasons to be recorded in writing, and in consul. 
tation with the Union Public Service Commission relax any 
of the provisions of thesc rulog with respect to any class os 
category of persons, 


3 . Mothod of rocruitment, age limit and other qualifica 
tions etc . - The method of recruitment, age limit qualſfications 
and other matters relating to the said post shall be as specified 
in columns 5 o 13 of the Schedule aforesaid . 
4 . Disqualification . — No person , 
(2) who has entered into or contracted a marriage with 

a person having a spouse living, or 


6 . Savings . — Nothing in these rules shall affect reservations, 
relaxation of age limit and other concessions required to be 
provided for the Scheduled Castes, the Scheduled Tribes and 
other special categories of persons in accordanco with the 
orders issued by the Central Government from time to time 
in tis regard . 


SCHEDULE 


Name of Post 


No. of Classifica - 
posts tion 


Scale of 

Pay 


Age limit for 
direct recruits 


Whether 
Selection 
post or 

non 
selection 

post 


Whether Educational and other quali 
benefit of fications required for dirci 
addod years recruits . 
of service 
admissible 
under Rule 
30 of the 
C .C .S . 
(Pension ) 
Rules , 1972 


5 


6 ( a ) 


- 


- - 


Director of 
Operations and 
Training. 


Not 
applicable 


No. 


General 
Central 
Service 
Group A 
Gazetted . 


Rs. 1800 
100 -2000 . 
Note : If an 
Officer rif 
the Indian 
Air Force 
is selected , 
he will 
draw pay of 
his rank and 
the usual 
doputation 
(duty ) 
allowance 
without 
limitation 


Not exceeding 45 
years . (Relaxable for 
Govt . szrvants ) . 
Note : Thc crucial 
date for determining 
the age limit shall 
be the closing dato 
for receipt of appli 
cations from candi 
dates in India (other 
than those lin the 
Andaman and Nico 
bar Islands and 
Lakshadweep ). 


Essential : 
(i) Higher Secondary /High 

School of a recognised 
University /Board or 

equivalent. 
(ii) Minimum total flying 

experience of 3,000 hours 
including a minimum of 
2 , 000 hours as Pilot-in 
Command (No Co -pilot 
or dual hours shall count 
towards hours as pilot 

in - command ) . 
( ill) Must be a qualified flying 

instructor and possessing 
minimum 750 hours of 
Instructional experienco . 


- 


- - 
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- 


- - 
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(2 ) 
on the total 
of the two . 


- 


- - 


- - 


- - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- - 


- 


- 


- 


- 


( iv ) Minimum of 18 year s 

experience in aviation . 
Note : 1. Qualifications are 

relaxable at the discretion 
of the Union Public Ser 
vice Commission in case 
of candidates otherwise well 

qualified . 
Note : 2 . Theequalification (s) 

regarding experience is /are 
rolaxable at the discretion 
of thc Union Public Ser 
vice Commission in the 
case of candidates belong 
ing to the Scbcdulod Castes 
and the Schodukd Tribes 
if, at any stage of Selection 
the Union Public Service 
Commission is of the opi 
nion that sufficient number 
of candidates from these 
communities possessing the 
requisite experience are tot 
likely to be available to 
fit up the vacancies 

reserved for them . 
Note : 3 . Only cssential quoll 

Acation (1) would be relax 

able. 
Desirable : 
(i) Experience in Agricultural 

Aviation on fixed -wing 

air -craft and helicopters . 
( ii) Experience in training 

operator s pertaining to 
Agricultural Aviation 
and experience of Agri 
cultural flying ._ . _ 


-- 


- 


- - 


- 


- 


10 


-- -- - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - 
whether ago aud period of Mothod of recruitment In case of recruitment by pro - If a DPC exists , what is Circunstances 
oducational probation , whether by direct recruit- motion / deputation /transfer, its composition 

in which the 
qualification if any ment or by promotion or grades from wlifch promotion 

UPSC is to be 
pr escibed for by deputation /transfer deputation / transfer to be 

consulted in 
direct recruits will and percentage of the made 

making recruit . 
apply in the case Vacancies to be filled 

ilent 
of promotoes 

by various methods 

- - - - - - - -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - - -- - - - 
8 

13 
Not applicable 2 years By transfer on deputa - ITransfer on deputation Group A Departmental Selection on 
1ron including short - ( hucluding short -term 

promotion Committee oach occasion 
term contract ) failing contract : 

for considering confir- shall be made in 
which by direct re - (1) Serving officers of the nation of the direct consultation 
cruſtnieni. rank of Group Captain recruit): 

with the UPSC . 
Note : The methods of in the Indian Air Force 1(1) Joint Secretary Consultation 

recruitment shall be who are qualificd flying ( Input - - Chairman with the Com 
reviewed on the expiry Instructors of at leas. (2 ) Joint Secretary mission also 
of a period of 3 years A2 category and have (Admin . ) Member necessary while 

commanded Squadron / (3 , Director of Agricul- relaxing amand 
Flying or Training Unit * turalAviation 

ing any of the 
(ö ) Officers from the Contra!! Member 

provisions of 
Statc Goverunient Public (4 ) Director (SL ) 

these rules. 
Undertakings /Semi Go - Member 
vernment Autonomous (5 ) Joint Copimissioner 
Os Statutory Organisa - (CBF ) - Member 


13 


10 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- 
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12 

--- - - - -- - - - --- - - - - - - - - - . 
- - - - -- - - . - - . - - - - . - . 

tions having Aviation Note : --- The proceeding 
Services . 

of the D . P . C . relating 
Note : - - The Officers at (1) & to confirmation shall 
(ii) above should possess be sent to the Com 
all the essential qualifica - mission for approval, 
tions prescribed for direct If, however, these are 
recruits under Column 8 . not approved by the 
(Pariod of cleputation con Commission , a fresh 
tract shall ordinarily 1101 meeting of the D C 
exceed 4 years ). 

to be presided over by 
Chairman or a Mem 
ber of the UPSC shall 
bo held . 

No. 24-1/ 79 - PPSE 

___ J. KRISHNA, Under Secy . 

2. In the Schedule to the Agricultural Prices Commission 
नई दिल्ली , 25 अक्तूबर , 1980 

( Librarian) Recruitment Rules, 1969, in columns 4 , 6 and 7 , 

for the existing entries , the following shall respectively be 
सा० का० नि० 1165. ~ - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के । 

substituted , namely : 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयाग करते हुए कृषि मूल्य पायोग ( पुस्त 

In Column 4, - " Rs. 380-12-440- EB -15- 560- EB- 20-640 "; 
फाध्यक्ष ) भर्ती नियम , 1969 का और मंगोधन करमे के लिए निम्म 

In Column 6 . - - " 35 years ( Relaxable for the Schodned 
लिखित नियम बनाते है, अर्थात् : --- 

Castcs and the Scheduled Tribes candidates, upto 

40 years) "; 
1. ( 1 ) इन नियमों का नाम कृषि मूल्य प्रायोग ( पुस्तकाध्यक्ष ) 

In Column 7. -- "(a ) Degree of a recognised University or 
भर्ती (संशोधन ) नियम , 1980 है । 

equivalent. 

(b ) Degree or equivalent diploma in Library science of 
( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत होगे । 

a recognised University Or Institution " . 

INo . 14013 / 3 /79 - Econ. Py .J 
2. कृषि मूल्य प्रायोग ( पुस्तकाध्यक्ष ) भर्ती नियम , 1969 की अनु 

M . V . KESAVAN. Under Secv. 
सूची के स्तंभ 4, 6 और 7 की विद्यमान प्रविष्टियों के स्याम पर क्रमश: 
निम्नलिखित प्रविष्टियां रखी जाएंगी, अर्थात् :- -- 

सिचाई मंत्रालय 
स्तंभ 4 में --- 380- 12- 440-६० रो०- 1 5- 560-६०रो० - 20- 640 रु० " 

गति पर 
स्तंभ 6 में " 35 वर्ष ( अनुसूचित जाति तथा अनुसूचित जनजाति के 

नई दिल्ली , 14 अक्तूबर, 1980 
अभ्याथियो के लिए 40 वर्ष तक शिथिल की जा सकती है ) " 

सा०काम 1166.-.-- भारत के राजपत्र , भाग 2, खण्ड ( i ) 
स्तम 7 मैं "( क ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय से उपाधि प्रथया 

नारीख 24 नवम्बर , 1979 पृष्ठ 2604- 2605 पर प्रकाशित कृषि 
उसके समतुल्य । 

और सिचाई मंत्रालय ( सिचाई और महकारिता विभाग ) की अधिसूचना 
( ख ) किसी मान्यताप्राप्त विश्वविद्यालय अथवा संस्थान से पुस्तकालय सं० मा०का०नि० 1400, तारीख 6 नवम्बर , 1979 की अनुसूची के 
विज्ञान में उपाधि प्रथवा उसके समतुल्य रिप्लोमा " । 

स्तंभ 7 में उममें के टिप्पण 1 और टिप्पण 2 फो , “वांछनीय " शच्च के 
सिं० 14013/ 3/79-अर्थ नीति ) 

पूर्व, पढ़ा जाएगा । 
एम० वी० केशवन , अवर सचिव 

[सं० 21-2/ 78-एम०पाई ( ए ) ] 

MINISTRY OF IRRIGATION 
New Delhi , the 25th October , 1980 

CORRIGENDUM 
G . S. R . 1165 . - In exercise of the powers conferred by the 

New Delhi, the 14th October , 1980 
proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby 
mukes the following rules further to amend the Agricultural G .S .R . 1166 . - ] n the Government notification, in the Minis 
Prices Commission ( Librarian ) Recruitment Rules, 1969, ry of Agriculture and Irrigation (Department of Agriculture 
namely : -- 

and Cooperation ) No . G . S . R , 1400 dated the 6th November , 

1979, published in the Gazette of India , Part II, Section 3 (1) , 
1. ( 1 ) These rules may be called the Agricultural Prices 

dated November 24, 1979, at puges 2606 - 7 , in the Schedule , 
Commission ( Librarian ) Recruitment ( Amendment ) Rules , in column 7 , Note 1 and Note 2, thoroin shall be read before 
1980 . 

the word " desirablo " . 
( 2 ) They shall come into force on the date of their publi 
cation in the Official Gazette. 

INo. 21- 2178- MILA)] 
नई दिल्ली , 22 अक्तूबर, 1980 
सा०का०नि०11167.- - राष्ट्रपति संविधान के अनुच्छेद 309 के परस्तुफ द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए , केन्द्रीय भूमिगत जम बोर्ड 
में गहायक फोरमैन के पव/पदों पर भर्ती की पति को विनियमित करने वाले निम्नलिखित नियम बनाते हैं , अर्थात् :- -- 

1 मंक्षिप्त नाम और प्रारम्भ :- - ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम केन्द्रीय जल बोई महायक फोरमैन भर्ती नियम , 1980 है । 

( 2 ) ये राजपन में प्रकाशन की तारीख को प्रवृत्त होंगे । 
9 पद संख्या , वर्गीकरण और वेतनमान : - उक्त पद की संख्या , उसका नर्गीकरण प्रौर उराका येतनमान बे होगे जी इन नियमों से उपायस अनसूची 

के स्तंभ 2 में 4 में विनिर्दिष्ट हैं । 
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3. भर्ती की पद्धति, प्रायु -मीमा और अहंतार्ग प्रादि :--- उफ पद पर भर्ती को पति, माय-मीमा , अर्हताएं पोर उमसे संबंधित अन्य यातें ये होंगी जो 

उक्त अनुसूची के स्तंभ 5 से 13 में विनिदिष्ट है । 
1 निरर्हताएं : - वह व्यक्ति - -- 
( क ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिमका पति या जिसकी पत्नी जोषित है, विवाह किया है , या 

( ख ) जिसने अपने पति या प्रपनी पत्नी के जीवित होते हुए किसी व्यक्ति से विवाह किया है , 
उस पद पर नियुक्ति का पान नहीं होगा । 

परन्तु यदि कनीय सरकार का समाधान हो जाता है कि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति और विवाह के अन्य पक्षकार को लागू स्वीय विधि में प्रधीन अनोय 
है और ऐमा करने के लिए अन्य आधार है तो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रवर्तन से छूट के मकेगी । 

5 नियम शिथिल करने की शक्ति : --- जहां केन्द्रीय सरकार की यह गम है कि ऐसा करना मावश्यक या समीचीम है, यहां यह उसके लिए जो कारण 
* उन्हें लेखमद करझे , इन नियमों के किसी उपायंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों को बाबत, भादेश द्वारा , शिथिल कर सकेगी । 

6 व्यानि :---इन नियमों को कोई भ. बात ऐसे प्रारक्षणों, प्रायु-सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाव नहीं डालंगी, जिसना केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय- समय पर निकाले गए भावेशों के अनुसार अनुसूचित जातियों, अनुसूचित जनजासियों और अन्य विशेष प्रवर्गों के व्यक्तियों के लिए उपाय 
करना प्रापेक्षित है । 

प्रमुसूची 
पद का नाम पदों की संख्या वर्गीकरण 

बेसन 

चयन पर अथवा सीघे भी किए जाने वाले भी किए जाने वाले व्यक्तियों 
अपयन पर व्यक्तियों के लिए आयु- के लिए अपेक्षित शैक्षिक और अन्य 

सीमा 
- - - -- - - - - - . . 
- . - -- - - - ... - . - . - - - 

_ _ _ _ _ _ _ . -- - 

7 

- - - . 
सहायक फोरमैन ____ 12 साधारण केन्द्रीय सेवा 550- 20- 65 /- चयन 35 वर्ष से अधिक नहीं ( सर- किसी मान्यताप्राप्त संस्था से यांत्रिक 
( बारह ) ममूह " " अलिपिक - 5- 75 0 रूपये 

कारी सेवामों के लिए प्राटोमोबाइल इंजीनियरी में 
( कार्यभार वर्गीय अराजपत्रित 

शिथिल की जा सकती विप्लोमा या समतुल्य पीर गहरे 
के अनु 

कुएं वेधछिद्र टर्वाहम और 
सार 

टिप्पण : - - प्रायु सीमा निभग्नीय पम्पों , वेधन रिगों भौर 
परिबर्तम 

अवधारित करने के लिए वाहनों आदि के समायोजन , 
के अधीन 

निर्णायक तारीख भारत अधिष्ठापन भौर प्रवासन, मरम्मत 
रहने 

में रहने वाले अभ्यार्थियों और अनुरमण का 4 वर्ष का 
मे ( उनसे भिन्न जो अनुभव । 
अन्नमान और मिको 
मार द्वीप तथा लक्षदीप प्रौद्योगिक प्रशिक्षण संस्थान का 
में रहते हैं ) मावेदन प्रमाण -पत्र और गहरे कुएं वेध . 
प्राप्त करने के लिए छिद्र टर्वाइन पौर निमग्नीय 
नियत की गई अंतिम पम्पों , पंधन रिगों और वाहनों 
तारीख होगी । 

आदि के समायोजन , अधिष्ठापन 
और प्रचालन , मरम्मत और 
अनुरक्षण में 6 वर्ष का अनुभव । 

या 
मैट्रिफुलेट और गहरे का पेछिद्र 

टाइन और निमग्नीय पम्पों , 
वेधन रिगों मोर वाहनों प्रादि 
के समायोजन , अधिष्टापन और 
प्रचालन, मरम्मस पोर अनुरक्षण 

में 6 वर्ष का अनुभव । । 

_ _ _ 
सोधे भर्ती किए जाने परिवीक्षा की अवधि , भर्ती की पद्धति भर्ती सीधे होगी प्रोप्रति प्रतिनियुक्तिस्थानान्तरण यदि विभागीय प्रोन्नति भर्ती करने में किम 
बाले व्यक्तियों के लिए यदि कार्ड हो या प्रोन्नति द्वारा या प्रतिनियुक्ति द्वारा भर्ती की दशा में वे श्रेणियां समिति है तो उसकी मंरचना परिस्थिनियों में संभ 
विहित आयु और. म्थानान्तरण द्वारा तथा विभिन्न जिनसे प्रोन्नति /प्रतिनियुक्ति 

लोक सेवा पायोग 
शैक्षिक अर्हताएं प्रो . पद्धतियों द्वारा भर्ती की जाने स्थानान्तरण किया जाएगा 

से परामर्श किया 
याली रिक्तियों की प्रतिशतमा 
भतों की दशा में लागू 

जाएगा 
होगी या नहीं 

13 
-- .- - . - - - - .. . 

दो वर्ष 
नहीं 

विभागीय प्रोन्नति समिति लाग मही होता 
प्रोन्नति द्वारा, जिसके न हो सकने प्रोन्नति : 
परः सीधी भर्ती द्वारा । केन्द्रीय भूमिगत जल बोर्ड में ऐसा जिसमें निम्नलिखित 

मेकेनिकाबिजली मिस्त्रो, होंगे : -- - 
जिसने व्यवमायिक परीक्षण ( 1 ) मुख्य इंजीनियर , 
के पश्चात् उस श्रेणी में 5 केन्द्रीय भूमिगत जन 
वर्ष सेवा की है । 

बोई-- - अध्यक्ष 


- 


- - . 


. 


- 


- - - 


- - - -- - - - - - - -- । 


- 


- 


- -- - 


- - - 


- - - 


- - 


-- 


- 


- - 


-- - 


- - - - - 


--- - 


-- ..-- - - -- - - - 


- 


- - - - 


- - - -- - - 


- - - - - - - 


- - - 


- . . - • - - 


- .. -- . - - - 


- - -- - 
11 


- 
12 


1 


) 


10 


- . - . . 


-- - - . . 
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9 


10 


11 

.. - - - 


1 - - 


- - -- - - - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - 


( 2 ) 14 offre 

( 99142 ), ifta 
भमिगत जल बोई 

-- - 
( 3 ) faner (984198 ) 

केन्द्रीय भूमिगत जल 

कोर्स ---- सदस्य 
( 4 ) Front Waitfocus 

( 4714), 
भूमिगत जल मोर्ड 

- TET 
( 5 ) TTT4 TUA 

afiftit ( 717 
faceta ) PATTA , 
केन्द्र भूमिगत जल 
बोर्ड सदस्य 


- - 


-- 


-- - - 


[HS 23- 14/79-54 Arf (T ) ] 

के० एम० चढ़ा , उप सचिव 


New Delhi, the 22nd October , 1980 
G .S .R . 1167.- In exercise of the powers conferred by the proviso to article 309 of the Constitution , the President hereby makes the 
following rules regulating the method of recruitment to the post of Assistant Foreman in the Central Ground Water Board , namely : 

1. Short title and commencement. - (1) These rules may be called the Central Ground Water Board Assistant Foreman Recruit 
ment Rules , 1980 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their publication in the Official Gazette . 

2 . Number of post, classification and scalc of pay. — The number of the said post, its classification and the scale of pay attached 
thereto shall be as specified in clomuns 2 to 4 of the Schedule Annexed to these rules . 

3. Method of recruitment, age limit, qualifications , etc. The method of recruitment to tho said post, age limit, qualifications and 
other matters connected tborcwith shall bo as specified in columns 5 to 13 of the said Schedule . 

4 . Disqualification . — No person , 
(a ) who has entered into or contracted a marriage with a person having a spouse living, or 

(b ) who , having a spouse living, has entered into or contracted a marriage with any person , 
shall be eligible for appointment to the said post : 

Provided that the CentralGovernmentmay, if satisfied that such marriage is perinissible under the personal law applicable to such 
person and the other party to the marriage and that there arc olher grounds for so doing, exempt any person from the operation of this 
rule . 

5 . power to relax .- --Where the Central Government is of Opinion that it is necessary or expedient so to do , it may , by order and 
for rcasons to be recorded in wſiting, relax any of the provisions of those rules with respect to any class or category of persons. 

6 . Saving.-- Nothing in these rules shall affect reservations , relaxation of age limit and other concessions required to be provided 
for the Schoduled Castes, the Schoduled Tribes and other spocial categories of persons in accordance with the orders issued by the 
Central Government from time to time in this regard . 

SCHEDULE 
Naine of post No . of Clasifloation Scale of pay Whether Age limit for Educational and other qualifica 
posts 

selection direct recrults tions required for direct recruits 
post or 
non 
selection 
post 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - - - 


- - 


- - 


- 


- 


- - - - 


- 


- - 


- 


- - - - 


- 


- - 


-- -- - -- - 


- 


- 


- 


- - 


- - - 


- 


- - 


Assistant 
Foremen 


12 Gederal Contral 
(Twelve) Servico Group 
(Subject C Non 
to varla - Ministerial 


Rs. 550 -20 -650 
25-750 


Section Not excecdin : 35 Deploma in Mechanical/ Automobile 

years . (Relaxable for Engineering from a rocog 
Governnent Ser - nised Institution or oquivalent 
vants ) , 

with 4 years experience in 
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. . - - -- 


- 


- - 


- - - 


- - - - 


Non -Gazetted 


tion 
dopen 
dent on 
work 
load ) 


Note : Thc crucial assembly, installation and ope 

date for determining ration , repairs and maintonance 
the age limit shall of deep well borehold turbine 
be the closing date and submersible pumps, drilling 
for receipt of appli - rigs and vehicles etc . 
cations from candi 

OR 
dates in India (other I. T .L. Certificate with 6 years 
than those in the experience in assembly , instal 
Union Territories of lation and operation repairs and 
Andaman & Nico - maintenance of deep well bore 
bar (slands and hole turbine and submersible 
Lakshadweer ). pumps drilling rigs and vehicles 

etc . 


OR 


Matriculate with 8 years expe 

rience in assembly , installation 
and operation , repairs and 
maintenance of decp well bore 
hole turbinc and submersible 
pumps, drilling rigs und vehicles 
etc . 


Wharter are and 
educational 
qualification otc . 
prescribed for 
direct recruits will 
apply in the case 
of promotecs 


IL - 


- 


: - 


- 


- 


- 


- 


- 


- - 


- - 


- - 


Poriod of Mothod of recruitments In case irecruitmont by pro - If Departmental Promo Circumstances 
probation , etc . 

motion /transfer, grades from tion Committoc exists in which Union 
Many 

which promotion /transfer to what is its composition Public Service 
be mado 

Commision is 
to be consulted 
in making rec 

ruitment 
- - -- - - - - - - - - - - - - - - - - 
10 11 

13 

- - - - - - - - - - - - - 
Promotion ; 
Two years By promotion failing Mechanic / Eloctrician in the Departmental Promotion Not applicable 

which by diroct recruit- Central Ground Water Committec consisting 
ment. 

Board with 5 years service of ; 
im the gradc after trade test. (1 ) Chief Engineer , Cen 

tral Groumd Water 
Board - Chairman 


12 


- - 


- 


No 


(2 ) iSuperintending Engi 

neer (Headquarters ), 
Central Ground Wa 

tor Board Member 
(3) Director (Headquar 

ters), Contral Ground 
Wator Board --Mem 


ber 


(4 ) Olodcutive Engincer 

(Headquartong ), Cen 
tral Ground Water 

Board - Member 
(5 ) Assistant Adminis 

trative Officer (Engi 
neoring Establishment) 
Central Around Water 
Baard - Morther 


( No . 23 - 14 /79 -MI( A )] 
K .M . CHADHA , Ey. Secy . 
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नौवहन और परिवहन मंत्रालय 

( पत्तन पक्ष ) 

नई दिल्ली, 22 अक्तूबर , 1980 
सा०मा०नि० 1168 .-- केन्द्रीय सरकार , भारतीय पसन अधिनियम , 
1908 ( 1908 का 15 ) की धारा 33 की उपधारा ( 1 ) द्वारा प्रदत्त 
शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के परिवहन और संचार 
मंत्रालय की अधिसूचना सं० 449 ( प्र . ) , तारीख 20 अगस्त , 1975 
तथा मद्रास राज्य , लोक मकर्म समुद्रीय विभाग , अधिसूचना 11- 1 सं० 
1968 का 4542, सारीख 17 सितम्बर, 1968 को अधिकान्त करते 
हुए , निदेगा देती है कि राजपत्र में प्रकाशन की तारीख के साठ दिन की 
अवधि के अवसाम से पत्तन शोष्य , नूतीकोरिन पत्तन के जोन क और 
जोन ब में प्रवेश करने वाले और नीचे अनुसूची के स्तंभ ( 1 ) में बणित 
जलयानों पर उक्त अनुसूची स्तम्भ 3 में नियत समयों पर उसके स्तम्भ 
( 2 ) में विनिर्दिष्ट दरों पर, उद्गृहीत किए जाएंगे 


अनुसूची 


प्रभार्य जलयान 
( 15 टन और उससे अधिक 
के समुद्र पर जाने वाले जल 
यान ) 


पसन शोध्य की 
प्रति टन वर 


उसी जलयान की बाबत 
संदाय की प्रावृत्ति 


- - 


-- - - - - - - 


- - - - 


- - 


_ 


छूट दी जाएगी जिस सक उनके जोन ख में प्रवेण को वापत 

पत्तन शोध्य का पहले से ही संवाय कर दिया गया है । 
2. कुल रजिस्ट्रीकृत टन भार स्थोरा और यात्रियों के लिए कुल 

उपलब्ध स्थान का धन क्षमता है । इसी टन भार पर 
मभी पोतों के पत्तन शोध्य और मागनयन फीसें प्रभारित की जाती है । 
लेक स्थोरा तटवर्ती स्टीमरों की बाबत पत्रान शोध्यों के 
निर्धारण से छूट प्राप्त होगा, किन्तु इसे निर्धारण के प्रयोजनों के लिए 
सब सम्मिलित किया जाएगा जब और यदि विदेशी स्टीमरों 

की बाबत डेक पर स्थोरा ले जाया जाए । 
3 . प्राधा टन या उससे ऊपर के भाग को एक टन के रूप 

में माना जाएमा और आधे टन से कन को छोड़ दिया जाएगा । 
4. नटवर्ती जलयानों की मानत छूट की अवधि के अवसान की 

गणना करने में , संदाय के दिन को साठ दिन में से एक दिन 
के रूप में गिना जाना चाहिए और प्रविष्टि के दिन को 
संदाय का दिन गिना जाना चाहिए, चाहे शोध्यों का संदाय 
वास्तव में प्रविष्टि वाले दिन किया जाता है या उसके पश्चात् 

और शोध्यों के दायित्व के लिए आधारित तारीख वह होगी 
जिसको कोई जलयान किसे पत्तन की भूगोलीय सीमानों से 
होकर जाता है किन्तु वह दिन नहीं जिसका वह पत्तन या 

सीमा - शुल्क कार्यालय में प्रवेश करता है । 
5. पसन शोध्य निम्नलिखित पर उद्गृहीपत नहीं किए जाएंगे :--- - 

(i ) 15 टन से कम के जलयाम । 

( ii ) अन्य भारतीय पत्तमों के जलयाम । 
6. पतन शोध्यों के उग्रहण के प्रयोजन के लिए, किसी जलयान को 

एक ही समुद्र यात्रा के दौरान तटवर्ती पोत या म्टीमर और विदेशी 
पोत या स्टीमर दोनों के रूप में नहीं माना जाएगा , किन्तु 
ऐसी समुद्र याना की बाबत ऐसे जलयान पर पत्तन शोध्य 
किसी तटवर्ती या विदेशी पोस या स्टीमर, जिसकी वर उच्चतर 

हो , उद्गृहीत किया जाएगा । 
7. पत्तन में प्रवेश करने वाले और अपने उपभोग के लिए केवल रव, 

पानी , फर , कोयला या द्रव ईधन लेने वाले जलयानों पर 

प्राधी दरों पर पत्तन शोध्य प्रभारित किए जाएंगे । 
8. कोई सटवर्ती जलयान जो भारतीय पत्तन अधिनियम , 1908 

( 1908 का 15) की धारा 46 के अधीन सीन चौथाई पत्तम शोध्यों 
के संवाय के पश्चात, छूट की अवधि के भीतर स्पोरा या यात्रियों 
सहित पत्तन या बैलास्ट में पुनः प्रवेश करता, है, मन्सर अर्थात् 

पूर्वतः मान्य एक चौथाई पसन शोध्य प्रभारित किए जाएंगे । 
9 . ऐसे तटवर्ती जलयान जो भारतीय पत्तम अधिनियम , 1908 

( 1908 का 15 ) की धारा 47 के अधीन प्राधा पत्तन शोध्य 
संदाय करने के पश्चात् स्थोरा या यात्रियों सहित पत्तन या 
मैलास्ट में पुन : प्रवेश करते हैं , मे अन्तर अर्थात पूर्वतः मान्य प्राधा 
प्रभारित किया जाएगा । 


जोन- क 
I . विदेशी जलयान 

( i ) पोत 
( ii ) स्टीमर 


1 , 501 शोध्य पसन में प्रत्येक बार 
1 . 50 प्रविष्ट होने पर संदेय है । 


II . तटवर्ती जलयान 

(i ) पोन 


1 . 00 पत्तन पर शोध्य के 

संवाय से पोतों को दुबारा 
शोध्य के संदाय के दायित्व 
से साठ दिन की अवधि के 
लिए छूट होगी । 


( ii ) स्टीमर 


1 , 00 शोध्य साठ दिन में एक 

पार संदेय है, परन्तु शोध्य 
का एक बार किया गया 
संदाय उक्त साठ दिन की 
प्रवधि के दौरान पत्तन 
में तीन प्रविष्टियों (जिसके 
अन्तर्गत यह प्रविष्टि 
भी है ) जिसको संवाय 
किया गया था ) के लिए 

विधिमान्य होगा । 
- - - -- - - - - - - - - -- - .. - . - 


- -- --- --- -- 


- --- 


- 


अपवाद : 


- - - - - 


- - 


( 3) 


to do 


जोन ख : 
III. विदेशी जलयाम 

( i) पोत 
( i ) स्टीमर 


( क ) मैलास्ट में जोन क में प्रवेश करने वाले और यात्रियों को न 

ले जाने वाले जलयानों पर पसन शोध्य का तीन चौथाई 

पत्तन शोध्य प्रभारित किया जाएगा । 
( ख ) जोन घा में प्रवेश करने वाले ऐसे जलयानों पर जो कोई 

स्थोरा या यात्री उतारते या चढ़ाते नहीं है ( मरम्मत के प्रयोजन 

के लिए ) पतन शोध्यों का प्राधा प्रभारित किया जाएगा । 
टिप्पण : 1 जोन ख पर पत्तन शोध्यों के संदाय करने के पश्चात् जोन 

__ क में सेवाप्रमों के लिए प्रवेश करने वाले मलयानों को जोन 

क के पत्तन शोध्यों के संदाय के दायित्व में उम सीमा तक 
848GI/ 80 -- 4 . 


0 . 511 शोध्य पत्तन में प्रत्येक 
1 . 50 बार प्रविष्ट होने पर 

संदेय है । 


V . तटवर्ती जलयान 


( i) पोत 


(). 15 पत्तन पर शोध्य के संवाय 

से पोत को , दुपारा शोध्य 
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___ (1 ) 


( 2) 


( 3 ) 
के संवाय के दायित्व , स 
माठ दिन की अवाघ 
के लिए छट होगी । 


Vessels chargeable 
( Sea -going vessels 
of 15 tons and 
upwards) 


SCHEDULE : 
Rate of Frequency of payment in res 
port dues pect of the same vessel 
per ton 


- 


- 


- 


- 


-~ - - - - - - - - 


( ii ) स्टीमर 


( 1 ) 


( 2 ) 


1 . 00 शोध्य माठ दिन में एक 

बार संदेय है । 


Zone A : 
1. Foreign vessels 

(i) Ships 
( ii ) Sfeamers 


Rs. 
51. 50 The duc is payablo on cach entry 
11. 50 into port. 


टिप्पण 1, शोध्य के निर्धारण के प्रयोजन के लिए, जलयानों के टनभार 

को 2 . 83 से गुणा करके बन मीटरों में परिवर्तित किया 
जाएगा । प्राधे या उमसे अधिक के धन मीटर को एक धन 
मीटर के रूप में माना जाएगा और प्राधे मे कम धन 
मीटर में छोड़ दिया जाएगा । 


II. Coasting vessels 

(i) Ships 


1 . 00 


2. जोन क के टिप्पण 4, 5, 6, 7, 8 और 9 में अतविष्ट उपबन्ध 

जोन ग्न को भी लागू होंगे । 


Tho payment of the due at the 

port will exempt the ships for 
a period of sixty days trom 
liability to pay the due 
again , 


( ii) Steamers 


1 . 00 


3. पत्तन के जोन क या जोन ख में टर्मिनल पर या उससे 

स्थोरा लादने या उतारने के होते हुए भी जोन क पर लंगर 
डालने वाले जलयानों पर उनके प्रथम मार कार्य करने के 
समय पत्तन शोध्यों का निर्धारण उसी प्रकार किया जाएगा 
जैसे जोन क के लिए किया जाता है । 


The due is payable once in 

sixty days, provided that 
the payment of the due once 
niade shall be valid only for 
three cntrics into the port 
(inchuding the entry on which 
the payment was made) during 
the said period of sixty 
days . 


1. जोन ख पर लंगर डालने वाले ऐसे जलयान जो जोन क पर 

या उससे कोई स्योरा लादते मा उतारते हैं , उन पर उतने 
पत्तन शोध्य उद्गृहीत किए जाएंगे जितने जोन क के लिए 
किए जाते हैं । 


Exception : 


5. जोन क पर पतन शोध्यों का संदाय करने के पश्चात् जोन 

ख में प्रवेश करने वाले जलयान , उनके जोम ख में प्रवेश 
करने पर किसी पत्तन शोल्य के संदाय के लिए दायी नहीं 


(a ) Vessel entering the Zone A in ballast and not carrying 
passengers shall be charged with the port dues at three -fourth 
of the port dues. 


6. जोन क या जोन ख में किसी जलयान की स्थिति के बारे 

में किसी विवाद की दशा में उप प्रमुराक या उसके प्राधिकृत 
अधिकारियों का विनिश्चय प्रतिम होगा । 


[ फा० म०पी०जी०मार०- 76/ 79 ( i) ] 


MINISTRY OF SHIPPING AND TRANSPORT 


(Porto Wing) 


New Delhi, the 22nd October, 1980 


(b ) Vessels entering the Zone A but not discharging or 
taking in any cargo or passenger ( for purpose of repair ) shall 
he charged with half of the port ducs . 

Note : 1. Vessels entering the Zone A for services after having 
paid port dues at Zane B shall be exempt from the liabilliy to 
pay the port ducs of Zone A to the extent of the port dues 
already paid in rospcot of their entry in Zone B . 

2. Not Registered tonnage is the cubic capacity of all avail 
able space for cargo and passengers. It is on this tonnage all 
ships are charged port ducs and pilotage fees. Deck cargo 
will be exempted from assessment of port dues in respect of 
coasting steamers, while it will be included for purposes of 
assessment when and if cargo is carried on deck in respect of 
foreign steamers. 

3. Fractions of half a ton and above shall be counted as 
one ton and less than half a ton ignored . 

4 . In calculating the expiration of the period of exemption 
in respect of coasting vessels , the day of payment should be 
reckoncd as one of the sixty days, and the day of entry should 
be reckoned as the day of payment , whether the ducs arc actually 
paid on the day of entry or subsequently , and the date on 
which the liability to duos is based isthat on which 
vessel passes the geographical limits of a port and not 
the day she enters at the pott or customs office . 
5 . Port dues shall not be levied on. 

( i) Vessels of less than 15 tonnes . 
(ii ) Vessels belonging to other Indian Ports. 


G . S. R, 1168. ---In cxercise of the powers conferred by 
sub -section (1) of section 33 of the Indian Ports Act 1908 
(15 of 1908 ) and in suppersession of the Notification of the 
Government of India in the Ministry of Transport and Com 

munication No . 449 ( E) dated , the 20th August 1975, and the 
notification of the Government of Madras, Public Works 
Maring Department, 11 - 1 No. 4562 of 1968 dated the 17th 
September 1968, the Central Government hereby directs that 
with effect trom the expiration of a period of sixty days from 
the date of publication in the official gazette port dues shall be 
levied on vessels entering Zone A and Zone B of the Port of 
Tuticorin and described in the column ( 1) of the schedule below , 
at the rates specified in the column ( 2 ) thereof and at the times 
fixed in column (3 ) of the sala schedule. 
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6 . For the purpose of the levy of port dues, a vessel shall 

सा०का०नि० 1169.----केन्द्रीय सरकार , भारतीय पत्तन अधिनियम , 
not be deemed during one and the su mc voyage to be both a 1908 ( 1908 का 15) की धारा 35 की उपधारा ( 15 ) द्वारा प्रदत्त 
coasting ship or steamer and a foreign ship or steamer , but 

शक्तियों का प्रयोग करते हुए और भारत सरकार के नौवहन और परिवहन 
port dues shall, in respect of such voyage , be leviable on such 

मंत्रालय के मं० 547 ( अ ) , तारीख 30 अक्तूबर , 1975 को अधिकान्त 
vessel cither as a coasting or a foreign ship or steamcr , which 
ever rate is higher . 

करते हुए , तूतीकोग्नि पसन में मार्गनयन और अन्य सेवाओं के लिए 

फीसों के उग्रहण फा विनियमन करने के लिए निम्नलिखित मावेश करती 
7 . Vessels entering the port and taking in only provisions . हैं , अर्थात् :- - 
witer , bunker, coal or liquid fuel for their own conglinplion 
shall be charged port dues at half rates . 

1. संक्षिप्त नाम और प्रारभ : -- ( 1 ) इस प्रादेश का संक्षिप्त नाम 

सूतीकोरिन पत्तन मानियन और अन्य सेवाएं ( फीस ) मादेश , 1980 है । 
8 . A coasting vessel which after paying threc-fourths port 

( 2 ) यह राजपन्न में प्रकाशन की मारीख को प्रवृत्त होगा । 
dues under Section 46 of the Indian Ports Act 1908 115 of 1908 ) 

2, परिभाषा -- - इस आदेश में :- - 
re -outers the port within the period of excmption with cargo 
or passengers or in ballast shall be charged the difference viz . 

( i) " दिन के घण्टे " से 0600 बजे से 1800 बजे तक का समय 
one-fourth port dues previously conceded . 

अभिप्रेत है, 
9 . Coasting vessels which , after paying half port dues under 

(ii ) "पसन " से तूतीकोरिन पत्तन का जोन क अभिप्रेत है , 
Section 47 of the Indian Ports Act 1908 (15 of 1908) re -enter the 

(iii ) "अनुसूची " में इस आदेश की अनुसूची अभिप्रेत है । 
port within the poriod of excmption with cargo or passengers 
or jo ballast shall be charged the difference , viz . the half pre 

3. दिन के घण्टों के दौरान मार्गनयन फीसें : -- विन के घण्टी 
viously conceded . 

के दौरान पत्तन में मार्गनयन फीस बह होगी जो भोचे अनुसूची में विनिर्दिष्ट 


( 1 ) 


अनुसूची 


Zone B : 


Rs. P. 


मद सं० 


सेवा 


दिप्पणी 


प्रति रजिस्ट्रीकृत 
टन पर संदेय प्रभार 


III. Foreign vessels 


( i) Ships 
( ii ) Steamers 


0 .511 
1 . 50 % 


The due is payable on euch 
entry into the port . 


विवेशी तटवर्ती 
जलयान जलयान 


- - - 


- - 


- -- - - 


- 


. 


. - . - 1 


5 


IV . Coasting vessels 

(i) Ships 


(0. 15 


-| 


The payment of the ducs al 

the port will exempt tho 
ship for a period of sixty days 
from liability to pay the dues 

again. 
The due is payable once in 

sixtv davs. 


( ii ) Steamers 


100 


Note : 1 . For tho purpose of assessment of ducs , the tonnage 
of vessels will be converted into cubic metres by mulliplying 
the tonnage by 2 . 83 . Fractions of half a cubic metre and 
more shall be counted as one cubic metrc and less than half a 
cubic metre neglected . 


जलयान जो 1000 टन या रु० पै० म०प० विदेशी जलयान के 
कम स्थोरा उतारते / ले जाते 

लिए कम से कम 
उतारते और ले जाते हैं 

400 रु० और तट 
प्रान्तरिक मार्गनयन 0 . 50 0. 32 वर्ती जलयान के । 

लिए 225 # ० के 
बाह्य मार्गनयन 

0 . 500. 32 अधीन रहते हुए 
1 . जलयान 

10000 टन से प्रधिक स्थागे उतारते लेजाने उतारते और ले जाते है 
प्रान्तरिक मार्गनयन (0 . 600 . 38 

बाहय मार्गनयन 0 . 60 0 . 38 
टिप्पणः - - 1. इस मान के अधीन उद्गृहीत फीस में पाइलटों की सयाएं 

और कर्मीदल महित पोतों की सेवाएं सम्मिलित होगी परन्तु 
इसमें जलयान के मरिंग करने पोर मुरिग खोलने की संक्रि 
याओं में लगे टगों की सेवाएं मम्मिलित नहीं है । 


2. The provisions conta incd in Notes 4, 5 , 6 , 7, 8 and 9 of 
Zone A shall also apply for Zone B . 


3 . Vessels anchored , at Zone A at the time of ineir first 
working will be assessed for port dues as for Zone A irrespective 
of the discharging or loading of cargo at or from the terminal 
of Zone A or Zone B of thc port, 


4 . Vessels anchored at Zone B not discharging or loading 
any cargo at or from Zone A will boc levied port dues ils for 
Zonc A . 


5 . Vessels entering Zone B after having paid port dues at 
Zone A , shall not be liable for payment of any port dues on 
their entry in Zone B 


2. ऊपर अनुसूची में “संदेय प्रभारों" से संबंधित स्तम्भ ( 3) और 

( 4 ) के नीचे निविष्ट " राजिस्ट्रीकृत टन " वह कुल रजिस्ट्री 
कृत टमभार है जिस पर सभी जलयानों पर मार्गमयन फीस , 
मूरिंग करने और मूरिंग खोलने के प्रभार प्रभारित किए 
जाते हैं । कुल रजिस्ट्रीकृत टन भार. में विदेशी स्टीमरों की 
बाबत रेक स्थोरा भी सम्मिलित हैं , जब कि तटवर्ती स्टीमरों 
का ऐसा स्थोरा मार्गनयन फीम , मरिंग करने और मूरिंग 

खोलने के प्रभारों के निर्धारण से छट प्राप्त है । 
3. टगो की सेवानों के लिए प्रभार पृथकतः उद्गृहीत किए 

जाएंगे । 
*. रानि मार्गनयन फीस :-- 1800 बजे और 0600 बजे के 
बीच जलयासों के भौपरिवहन के लिए प्रभार निम्नलिखित 


6 . In the event of any dispute regarding the position of a 
vessel either in Zone A or in Zone B , the decision of the 
Deputy Conservator or his authorised officers shall be final, 
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दरों पर उगृहीत किए जाएंगे : 

व्यय के संवाय का वायो भी होगा । इसके अतिरिक्त , जब तक पाइलट 
विदेशी जलयान जलयान के प्रति कुल रजिस्ट्रीकृत टन पर 15 

पसन पर पापस ड्यूटी पर रिपोर्ट नहीं करमा, सम नक मास्टर 500 
से । 

प्रति घण्टे की दर पर प्रतिकर देगा । 
तटवर्ती जलयान जलयान के प्रति कुल रजिस्ट्रीकृत टन पर 

___ 8. जलयामों के स्थानान्तरण और मूरिंग करने या पुनः मूरिंग करने 
9 पैसे । 

के लिए फीस : --निम्नलिखित दर पर फोस उद्गृहीत की जाएगी : --- 
टिप्पण 1. उपरोक्त प्रभार. जलयानों के मूरिंग करने मूरिंग बोलने और 

मद सं० सेवाएं 

संदेश प्रभार 
जलयानों के एक बर्थ से दूसरी या उसी बर्थ में स्थानान्तरण 1. पत्तन सुविधाभों की छोड़कर तटवर्ती या कम से कम 500 १० के 
के लिए ऊपर विनिविष्ट घण्टों के दौरान सेवामों के लिए 

विवेशी जलयान के एक वर्ष से स्याना . अधीन रहते हुए भारत 
उद्गृहीत किए जाएंगे । 

न्तरण तया इसे मूरिंग करने या उसके रिक या मा एक नरफ 
2 . उपरोक्त प्रभार मार्गनयन, स्थानान्तरण मूरिग करने या 

बर्थ में जलयान के मोड़ने के लिए ,जिमके के मार्गनयन के लिए 
मूरिंग खोलने के लिए, उद्ग्रणीय प्रभारों के अतिरिक्त हैं । 

अन्तर्गत भारी लिफ्टों सहित और बन्दर- प्रभारों का 50 प्रतिशत । 

गाह के बाहर जलयान के स्थानान्तरण 
3. उपरोक्त प्रभार रात्रि के घण्टों के दौरान प्रारंभ किए गए 

के लिए जलयान भी है, के लिए 
नौपरिवहन की दशा में उद्गृहीत किए जाएंगे (अर्थात् 18 . 00 बजे और 
06. 00 बजे के बीच । इस प्रयोजन के लिए 18 . 00 बजे और 

टिप्पण : - - इस फीस में पाइलटों से सेवाएं मोर कर्मीवल सहित पोती 
06 . 00 बजे के भीतर पड़ने वाले समय पर पाईलट द्वारा या तो जलयान 

को सेवाएं सम्मिलित होंगी किन्तु इसमें स्थानान्तरण या 
पर चढ़ने या उसमें उतरने के समय को रात्रि मार्गनयन फीस के प्रभार 

पुनः मूरिंग करने या दोनों में लगे टगों की सेवाएं सम्मिलित 
के लिए नौपरिवहन के रूप में समला जाएगा , मिवाए ऐसे मामलों के 

नही होंगी । 
जहां प्रांधी, मौसम और समुद्र की दशायों को ध्यान में रखते हुए 

9. जलयान के खीचने के लिए मूरिंग करने वाले कर्मचारिवृन्द लगाने 
पत्तन प्राधिकारियों की सुविधा के लिए पाइलट के चढ़ने का समय या 

की फीस (पाइलट के सेवानों के बिना ) : - - पाइलट की सेवामों के बिना 
उतरने का समय 18 . 00 बजे और 06 . 00 बजे के बीच पड़ता है । 

मूरिंग कर्मचारिवन्द लगाने की फीस प्रति घण्टा या उसके भाग के लिए 
_____ 5. रुमे रहने के लिए फीम :--- तूतीकोरिन पत्तन पर तटवर्ती जलयान 100 २० की दर से उद्गहीत की जाएगी । 
की माबत 300 रु० पौर विदेशी जलयान की बाबन 450 रु . की फीस 

[ फा० सं०पी०जी० पार 78/ 79-(ii)] 
उस पाइलट को रोके रखने के प्रथम घण्टे या उसफ भाग के लिए उद् 
गृहीत की जाएगी जिसे ऐसे जलयान पर चढ़ाने के 30 मिनट के पएखात् 
किसी जलयान पर रोका जाए । प्रत्येक पश्चात्यर्ती घण्टे या उसके भाग 

G. S. R . 1169. --In exercise of the powers conferred by 
के लिए रुके रहने के लिए फीस तटयी जलयान की बामत 100 रु . 

sub-section ( 1 ) of Section 35 of Indian Ports Act, 1908 (15 of 
और विदेशी जलयान की बाबत 150 रु० की दर पर उद्गृहीत की 

1908), and in supersession of the Government of India , Ministry 

of Shipping and Transport, No, 547 ( E ), dated the 30th October 
जाएगी । 

1975 , the Central Government hereby makes the following 
___ 6. रहकरण फीस : तटवर्ती जलयान की यायत 300 रु. पौर 

order for regulating the levy of fecs for pilotage and other 

scivices in the Port of Tuticorin namely : 
विदेशी जलयान की घाबन 450 रु० की फीस तब उद्गृहीत को आएगी 
जब किसी पाइलट की मार्गनयन के लिए सेवाएं मांगी जाती है किन्तु 

1 . Short Title and Commencement.- - (1 ) This order may 

be called the port of Tuticorin Pilotage and other Services (Fces) 
पाइलट के जलयान पर चढ़ने के पश्चात् उनका उपयोग नहीं किया जाता 

Order 1980. 

(2 ) It shall como into forco with effect from the date of 
टिप्पण :-- - उपरोक्त प्रभार निम्नलिखित की दशा में प्रभारित नहीं publication in the official Gazette . 
होगे : - - 

2 . Definition . In this Order : 
( क ) पाइलट के जलयान के नियत/ बढ़ने के समय से कम एक घण्टा 

(i) " Day light hours " means the hours froin 0600 to 1800 
पूर्व प्राप्त रद्दकरण , और 

hrs . 
( ख ) आसाधारण परिस्थितियों के अधीन रहकरण जो जलयान के 

(ii ) " Port means Zone A of the Port of Tuticorin. 
दोषों के कारण हुमा न माना जा सकता हो । 

(i ) " Schedule" incans the Schedule to this order. 
टिप्पण 2. उपरोक्त प्रभार न केवल जलयानों के प्रान्सरिक या बाध 

3. Fees for Pilotage during the day- light hours. The fees 
मार्गनयन के लिए मध्यपेक्षाओं के रहकरण की दशा में 

for pilotage in the port during day- light hours shall be as speci 
मल्लिा जलयामों के अर्थों में स्थानान्तरण और उसके बर्थ में 

ficd in the schedule below : 
मोहने और पुन : मूरिंग करने या मूरिंग करने या किसी कारण 

SCHEDULE 
से उसी बर्थ में अलयान के पुनः मूरिंग करने को प्रध्यपेक्षानों 
के रहकरण के लिए भी उद्गृहीत किए जाएंगे । 

Item Service Charges payable Remarks 

per Registered 
7. पाइलट ले जाने की फीस : - किन्हीं अपरिहार्य कारणों से किसी 

Ton 
जलयान पर पाइलट को पत्तन की सीमानों के बाहर ले जाने की दशा 
में मास्टर पाइलट को ठीक निकटतम पत्तन पर छोड़ने के लिए बाल 

Foreign Coastiny 

vessel vessel 
बाध्य होगा तथा मास्टर, स्वामी या उसका प्रतिनिधि पाइलट की स्वदेश 
वापसी और उससे संबद्ध सभी औपचारिकताओं के लिए जिम्मेवार होगा 

Rs. P. Rs. P. 
और इस प्रकार से पाइलट के दूर ले जाए जाने के दौरान भोजन , आवास 1 . Vessels landing/ 

Subject to a minimun 
मोर अन्य समुचित व्ययों तथा उनकी स्वदेश वापसी की बाबत हुए सभी 

shipping /land 

of Rs. 400 for foreign 


- 


. 


- . 


- 


- 


- 


No. 


- - - 


- 


(479 II - 48 3 (i) 

P O 
- - - - - I - - - - - -- I - = - = 

= - = - = - = - = - 
ing & shipping 

Vegsels and Rs. 225 for 
1000 tones or less 

coasting vessels . 
Inward pilotage 0 . 50 0 . 327 

Outward pilotage 0 , 50 0 . 32 
2 . Vessels landing! 

shipping land 
ing & shipping 
more than 1000 
topncs - . 
Inward pilotage 0 . 60 0 . 38 
Outward pilotage 0 . 60 0 . 38 

- - - - - - - - - - - - 
Note : 1 . The fees levied under this scalo shall include the 
services of th : Pilots and the service of launches with the crew , 
but cxclude the services of the tugs engaged in the mooring or 
uomooring Operation of the vessel. 
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Note : 1. The above chorges are not leviable in case of 
(a ) cancellations received at least one hour before the pilot s 
appointed /boarding time of the vessel and (b ) cancellations 
caused under exceptional circumstances for reasons that 
could not be attributed to the vessel s faults . 
Note : 2 . The charges as above shall be levied not only 
in the case of cancellations of requisitions for inward and 
outward pilotage of vessels but also for the cancellations of 
requisitions for shifting of berths of vessels and remooring 
or for turning vessels around in her berth or for remoosiny 
avessel in the same berth for any reason . 

7. Fees for on carriage of pilot. In the event of a vessel 
carrying a pilot outside the port limits for unavoidable reasons 
the Master shall be bound to leave the Pilot at the next nearest 
port and the Master , Owner or his representative shall be res 
ponsible for the repatriation and all connected formalities thercof 
and be also liable to pay for all expenses incurred in the initier 
of bɔørding, lodging ,other reasonable expenses and the ropatii. 
ation of the pilot thus over carried . In addition , compensation 
at the rate of Rs. 50 per hour shall be payable by the Master 
of the vessel till the pilot reports back for duty at the port. 

8 . Fees for Shifting and mooring or remooring or vessels... 
Fees at the following rates shall be levicd . 


- - 


Item 


Services 


Charges payable 


No . 


2 . “ Registered Top " referred to undor Columns (3) and (4 ) 
relating to " Charges payable " in the schedulo above is the Net 
Registered Tonnage on which all vessels are charged pilotage 
1cc8 , mooring or unmooring charges. The Net Registered 
Tonnaga shall include deck cargo in rospact of foreign 
stcamers, while such cargo of coasting steamers is 
exempted for the assessment of the pilotøge fees , mooring or 
uomooring charges. 

3 . The charges for services of the tugs shall be levied sepa 
rately . 

4 . Night pilotage foes. - For navigation of vessels between 
1800 hours and 0600 hrs. charges at the following rates shall 
be levicd . 
Forcign vessel 15 paise per net registered ton of the 

Vessel 
Coasting vessel 9 paise per net registered ton of the vessel 
Note : 1 . The above charges shall be levied for services during 
the above specified hours for mooring /unmoosing of vessels 
and for shifting of vessels from one berth to another or in the 
same berth . 

2 . The above charges are in addition to the charges leviablo 
for pilotage, shifting , mooring or unmooring . 


Otherwise than Port convenience 50 % of the charges 

for shifting a coasting or as for onc way 
forcign vessel from one berth pilotage inward or 
and remooring it or for turning Outward subject to 
a vessel around in hçr berth a minimum of Rs. 
including vessels with heavy 500 . 
lifts and for shifting a vessel 

outside of the harbour. 

Note : 1. The fees shall include the services of Pilots, 
and the services of the launches with the crew , but exclude 
the services of the Tugs engaged in the shifting or remooring 
operations or in both . 

9. Fees for the cogagement ofmooring staff for Warping the 
vessel (without the services of the pilot), Fees for the engage 
ment of mooring staff without the services of the Pilot shal 
be levied at Rs, 100 per hour or part thereof. 

[ File No. PGR - 76 /79 (11)] 


3. The above charges shall be levicd in case of navigation 
commenced during the hours of darkness ( that is to say, between 
1800 hours and 0600 hours ). For this purpose , either the time 
of boarding of the vessel or the time of disembarking the vessel 
by the Pilot falling within 1800 hours and 0600 bours shall 
be deemed as navigation for charging night pilotage fees, except 
in ages where for the convenience of the port autborities in 
regard to wind , weather and sca conditions the timeof boarding 
or the time of disembarking by the pilot falls within 1800 hours 
and 0600 hours . 


5 . Detention fco.- A fçc or Rs. 300 in respect of coasting 
vessel and Rs. 450 in respect of " Foreign Vessel" shall be 
levied for first hour or part of an hour that a pilot is kept waiting 
on board apy vessel at the port of Tuticorin beyond 30 minutes 
after boarding such vessel. Detention fee for every subsc . 
quent bour or part thereof shall be levied at the rate of Rs. 100 
in respect of cousting vessel and Rs . 150 in respect of foreign 
Vessel, 


the foresat , 25 FETT, 1980 
eta mtaforo 1170. -- FIT, City OETA afufaux , 
1908 ( 1908 91 15 ) * TT 6 F 39UTT ( 1 ) ar ta 

FER PT FUTT * * s, grift TTT (ATU ) froh , 1980 
TARIT E I Get ff 545 UTCT ft Ema72 ( 2 ) # nafta 
है प्रस्तावित नियमों का निम्नलिक्तित रूप उन सभी व्यक्तियों को जान 
फारी के लिए प्रकाशित किया जा रहा है, जिनके उससे प्रभावित होने 
की संभावना है । इसके द्वारा सूचना दी जाती है कि उक्त प्रारूप पर 
इस अधिसूचना के राजपत्र में प्रकाशन की तारीख से पैतालीस दिनों की 
अवधि के अवसाम के पश्चात् पिचार किया जाएगा । 


6 . Cancellation Fee A fee Rs. 300 in respect of coasting 
vessel and Rs. 450 in respect of Foreign veggol shall be levied 
when the services of pilots are requisitioned for pilotage but 
not utilized after the pilot boarding a vessel. 


उक्त अवधि में प्रसान से पूर्व, उक्त प्रारूप की नामत जो भी प्राप 
भापलिया या सुझाव पिसी व्यक्ति से प्राप्त होंगे , केन्द्रीय सरकार उन 
fiore Fiti 
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( 2 ) ये नियम सरकारी गजपत्र में प्रकाशन की तारीख में प्रथम 
होंगे । 


प्रारूप नियम 
_ 1 ( 1 ) इन नियमों का संक्षिप्त नाम सूनीकारिन पसन ( मंशोधन ) 
नियम , 1980 है । 

( 2 ) ये राजपत्र में प्रकाशन की तारी को प्रवृत्त होगे । 

2. नूतीकोरिन पत्तन नियम , 1977 की अनुसूची में, "मिग्नल फैन्द्र 
द्वारा की जाने वाली कार्रवाई " शीर्ष के नीचे - - 
( i ) प्रथम सिगनल के मामने “सिगनल रिफाई करने के लिए. " 

शब्द अंन. स्थापित किए जाएंगे , 
(ii ) मानव , पाठव और नये मिग्मलो में प्रत्येक के मामन , " और 

प्रांग संचार के लिए चौकस होना " णब्द अंतःस्थापिस किए 

जाएंग 
( iii ) दमवें मगनल क मामने , " भिकर्ता को भूचित करे " गडद 
श्रम स्थापित किए जाएंगे । 

[पी० एलया -पी०जी० एल -5 8/ 79] 

एम . पार० गथवाग्न , अवर सचिन 
G . S. R. 1170. ----The following draft of the Port of Tuticorin 

G . S. R. 1170. -- The following draft of the Port of Tuticorn 
( Amendment) Rules , 1980 , which the Contral Government 
proposes to make in exercise of the powers conferred by sub 
section ( 1) of section 6 of the Indian Ports Act, 1908 ( 15 of 
1908), is hereby published , as required by sub -section ( 2 ) of 
the said section , for tho information of all persons likely to 
be affected thereby and notice is hereby given that the said 
draft will be taken into consideration on or after the expiry 
of a period of forty -five days from the date of publication of 
this nutification in the Official Gazette . 


2. डाक तार विभाग के तकनीशियन ( उच्च ग्रेड ) या नकनीकी 
शियन (टेनीफोन , सार, कैरियर मथा वायरलेम ) भर्ती निवग 1975 में 
(i ) नियम 5 के लिए निम्ना गनिन नियम प्रतिस्था न किए जाए, 

अर्थात् --- 
____ " 5. प्रशिक्षण तथा बंधपत्र . ( i ) उक्त पद पर मीधी 
भती अथवा पदोन्नति द्वारा चुने गिए व्यक्ति नियुक्ति से पहले किसी दूर 
माचार प्रशिक्षण केन्द्र ने पहले " 6 मार " का लिखित प्रशिक्षण 
तथा " 6 माह व्यावहारिक प्रशिक्षण ग्रहण करेंगे । तथापि , मरकार 
अंगा/ कैटेगरी के प्रशिक्षग का अवधि बढ़ा प्रयया घटा 
मकती है चाहें यह पूर्णरूपेण प्रशासनिक अावश्यकताओं अथवा 
तकनीकी विकाम अथवा किसी अन्य कारण से हो और हमे 

रिकार्ड में लिखित रूप में रखा जाएगा । " 
(ii ) तकनीशियन के बतौर सीधी भर्ती किए गए व्यक्ति प्रशिक्षण में 

जाने से पहले अपने अपनी नियुक्ति की तारीख मे 5 वर्ष 
की कम से कम संवा करने के लिए महानिदेशक , डाक 
मार द्वारा निश्चित किए गए फार्म में एक बंध पन पर 
हम्नाक्षर करेंगे तथा उनके उनकी बारह माह के प्रशिक्षण के 
दौगन मरकार से मिलने वाले मानदेय की रफम के बराबर 
बंध पम्न की शर्त पूरी करने के लिए भी सुरक्षा हेतु हस्ताक्षर 
करेंगे । एमा न करने पर सरकार को यह पूरा अधिकार 
होगा कि वह उनसे उनकी अथवा उनमें उनकी सुरक्षा जमा से 
जिसके लिए वह हकदार है कटौती कर सकती है । यह 
उत्तरदायित्व उनके उनकी पूरे वर्ष सेया पूरी कर लेने पर 

प्रत्येक वर्ष समानुपातिक रूप से पांचवां भाग घटता रहेगी । 
2. लकनीशियन (टेलीफोन , तार , करियर तथा वायरलेम ) के पदों 
से संबंधित सूची की मद 2 में --- 
( i ) कालम 5 में वर्तमान प्रविष्टि के बाद निम्नलिखित शामिल 

विया आए, अर्थात् .- - 

केन्द्र मरकार द्वारा जारी किए गए निदेशो प्रयवा पादेशों के 
अनुसार मरकारी कर्मचारियों के लिए 35 वर्ष तक की प्रायु 

तक छुट है । " 
( ii ) कालम 11 में वर्तमान प्रविष्टि के स्थान पर निम्नलिखित 
प्रतिस्थापित किए आग अर्थात, :---- 
" लागू नहीं होता " । 

[सं० 27- 46/78- Tन०सी०जी० ] 

एम० एस० यशेपवरन, 
महायक महानिदेशक ( एसटी०एन ) 


Any objections or suggestions which may be received from 
any person with respect to the said draft before the expiry of 
the said period , will be taken into consideration by the Central 
Government. 

DRAFT RULES 
1. ( 1) These rules may be called the Port of Tuticorin 
( Amendment ) Rules, 1980. 


( 2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette . 

2 . In the Schedule to the Port of Tuticolin Rules , 1977 , 
under the heading " Action to be taken by Signal St.ition ", - - 
( i) against the first signal , the words " To record the sig 

___ ual " Sha] be inserted ; 
( ii) against each of the seventh, cighth and ninth signals, 

the words " To be alert for further communication " 

shall respectively be inserted ; 
( iii) against the tenth signal, the words " Inform agent" 
shall be inserted . 

[ PW-PGL- 58 / 79]] 
M . R . GATHWAL , Under Secy . 


संचार मंत्रालय 

( शाक तार बोर्ड ) 

नई दिल्ली, 13 अक्तूबर , 1980 
साका०नि० 117 1. - भारतीय संविधान के अनुच्छेद 308 के 
परन्तुक द्वारा प्रदत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए राष्ट्रपति ने डाक सार. . 
दिमाग तकनीशियन ( उच्च ग्रेड ) तथा नकनीशियन ( टेलीफोन , तार , 
कैरियर तथा वायरलेस ) की भर्ती के नियम 1875 को पुन : संशोधित 
करते हुए, एलद्वारा निम्नलिखित नियम बनाए है . अर्थात् : -- 
1 . ( 1 ) ये नियम हाफ तार विभाग तकनीशियन ( उच्च ग्रेड ) 

तथा सफनीशियन ( टेलीफोन , मार, कैरियर तथा वायरलेस ) 
भर्ती नियम 1980 माहलाएंगे । 


MINISTRY OF COMMUNICATIONS 

( P & T Board ) - 
New Delhi, the 13th October, 1980 
G . S . R . 1171 , - - In exercise of the powers conferred by the 
proviso to article 309 of the constitution, the President hereby 
makes the following rules further to amend the posts and 

Telegraphs Departmeat Technician ( Higher Grade) und Tech 
nicians ( Telephone , Telegraph , Carrier and Wireless ) Recruit 
ment Rules , 1975 , namely : 
____ 1. ( 1) These rules may be called the Posts und Telegraphs 
Department Technician (Higher Grade ) und Technicians 
( Telephone, Telegraph, Carrier and Wireless ) Reeruitment 
1Amendment) Rules, 1980 . 

(2 ) They shall come into force on the date of their pub 
lication in the Official Gazette. 


(4198 II - . 608 3 (1) ] 
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2 . In the posts and Telegraphy Department Technician 
(Higher Grade) and Technicians (Telephone, Telegraph , Carrier 
and Wireless) Recruitment Rules. 1975, 


भारत 
के 


वित्त मंत्रालय 

( The FOTO ) 
76 faroft , 8 HataT , 1980 

शुब्धि पत्र 

( Tutor 39 TK ) 
AT . FT . f . 1172 . - * # 799 , HIT 2 , 905 3 , 
3990s (1) , arter 27 farctra , 1980 26 905 2065 TT STAT 
शित भारत सरकार के वित्त मंत्रालय ( राजस्व विभाग) की अधि 
TFT . 146 /80 org Tu ruta Tre (HT . EFT . FF . 982 ) 
7 , 

(T ) vet ofart # , " 12 " Fear TT 13 775 
( ) 3oat it c # , " 13 " Tefta q7 " 14 " , 
# 175 / 80 -77 . 3". T . . . 145 / 24 / 79 - 47 TOH - 4 ) 

जे . आर . निभोरिया , अवर सचिव 


पष्ठ 


( 1) for rule 5, the following rule shall he substituted , 

namely 
" 5. Training and Bond : (i) The persons selected for 

said posts whether by direct recruitment or by 
promotion shall, beforo appointment, undergo six 
months theoretical training in one of the Tole 
communication Training Centres followed by six 
months practical training. The Government , how 
ever, may reduce or increase the period of training 
for the class / category as a whole due to adminis 
trative needs or technological developments or 

other reasons to be recorded in writing. 
( 11 ) "The direct recruits shall , before proceeding for the 

said training, execute a bond in such form as may 
be specified by the Director General of Posts and 
Telegraphs to serve the Government for a period 
of not less than five years from the date of his / her 
appointmçnt as Technician and sign a bood for an 
amount equal to the stipend to be paid to him /her 
during the twelve months training as security for 
due fulfilment of tho terms of bond, failing whiclı 
the Government shall have full powers to recover 
from him /her or his /her surities the amount for 
which he /she is bound . This liability shall decrease 
proportionately by one fifth after cach completed 

year of his /her servicc ." 
( 2 ) in the schedule , in item 2 relating to the post of 

Technician ( Telephone , Telegraph , Carrier and Wire 

less ), - - 
(i) in column 5, after the existing entry the following 

entry shall be inserted , namely : 
" Rolaxable for Government servants upto 35 years in 

accordance with the instructions or orders issued 
by the Central Government." 


की आ 


MINISTRY OF FINANCE 

(Department of Revenue) 
New Delhi, the 8th November, 1980 

CORRIGENDUM 
( CENTRAL EXCISES ) 


G .SR , 1172 .- - In the notification of the Government of 
India in the Ministry of Finance (Department of Revenue) No . 
146 / 80 -Central Exciscs (G .S .R . 982 ), dated the 27th September , 
1980, publisbed at page 2065 of the Gazette of India , Part 
II, Section 3 , Sub -scction (i), (lated the 27th September , 
1980, 

(a ) for " makes teh following " react "makes the following " ; 
( b ) for " 12 " read " 13" ; 
(c ) for " 13" read " 14" . 
[No. 175 /80 -C . E . - F . No. 145 /24 / 79 -CX .4 ] 

J. R . NEBHORIA , Under Secy . 


( ii ) in column 11, for the existing entry the following 

entry shall be substituted , namely :- - 
“ Not applicable " . 

{No. 27- 46 / 78 -NCG ) 
M . S . YEGNESHWARAN , Asstt. Director General (STN ) 
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